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Convenio

Renovacion-UABJO-ASH-Berlin

[ISUABJO-Instituto Mpal. de la Mujer IMO

Renovavion-Unal Colombia-UABJO

UABJO-ASH-Berlin

IISUABJO-Colectivo por la Ciudadania de las mujeres

Unal Colombia-UABJO

ISUABJO-Educa

UABJO-Escuela de Ciencia Politica de Sn Carlos de Guatemala
[ISUABJO-IMMujer

[ISUABJO-Escuela de Justicia Comunitaria

UABJO-IEEPO

CIATEJ, A. C.-UABJO

[ISUABJO-Yeni Navan-Sociedad de produccion rural de responsabilidad
limitada

14 | ISUABJO-Wejen Kajen Indigenous Research Institute Internacional A.C.
15 | Carta de intenciones IISUABJO-Centro de estudios de género de la
Universidad Veracruzana

16 | Carta de intenciones IISUABJO-Instituto de Investigaciones en Educacién de
la Universidad Veracruzana
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Alice Salomon Hochschule Berlin
University of Applied Sclences

CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRA POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ" DE OAXACA, REPRESENTADA EN
ESTE ACTO POR EL DR. EDUARDO CARLOS BAUTISTA MARTINEZ, EN SU
CARACTER DE RECTOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO
“LA UABJO"; Y POR LA OTRA PARTE ALICE SALOMON HOCHSCHULE
BERLIN; REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL PROF. DR. UWE BETTIG, EN
SU CARACTER DE RECTOR, QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA "LA ASH",
Y QUIENES AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:
% Declara “LA UABJO “ que:

1.4. Es un organismo publico descentralizado del Estado, con plena autonomia,
personalidad juridica y patnmonio propio de acuerdo con su Ley Organica publicada
el 7 de marzo de 1988 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca,
por Decreto nimero 127 del Ejecutivo del Estado.

1.2. Es una institucidn creada por la Ley, que tiene como finalidad la docencia, de nivel
medio superior y superior para formar profesionistas, docentes universitanos,
investigadores y técnices, la investigacién orientada al beneficio integral de la
comunidad y la extension y difusion de la cultura universitana con elevado propésito
de servicio social

1.3. Para los efectos del presente convenio se ancuentra legalmente representada por el
Doctor Eduardo Carlos Bautista Martinez, en su calidad de Rector, de conformidad
con el Acta de Sesidn Extraordinaria del Honorable Consejo Universitario de fecha
14 de mayo de 2016, en la que se le declara Rector para el periodo de mayo del
201€ a mayo del 2020,

1.4. El Doctor Eduardo Carios Bautista Martinez, en su caricter de Rector se encuentra
facultado en téerminos de lo dispuesto por el articulo 42 fraccion VI de la Ley Orgénica
de la Universidad Autbnoma “Benito Juarez' de Oaxaca, para celebrar y suscribir,
en los términos del presente convenio

1.5. Para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en
Avenida Universidad SIN. Cinco Sefores, Oaxaca de Judrez, Oaxaca, Cédigo
Postal nomero 68120, Oaxaca México. Con Registro Federal de Contribuyentes:
UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA UBJ5501177K4.
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21 La Alice Salomon Hochschule siendo la universidad de ciencias sociales aplicadas
mas antigua de Alemania, fundada como escuela superior de trabajo social por la
Dra. Alice Salomon 1908 y siendo hoy a universidad de ciencias sociales aplicadas
del Estado federal de Berlin esta dedicada especiaimente al recurso humano en
formacion investigacion.

2, Declara “LA ASH" que:

2.2 PROF, DR. UWE BETTIG, en su caracler de Rector, tiene la facultad de suscribir el
presente convenio, personalidad que acredita con la copia certificada del Acta de la
sesion exiraordinaria del Honorable Consejo Universitario (Kuratorium) del 31 de
Marzo 2014 y firmado por 'a Senadcora de la Secretaria de Educacién, Juventud y
Ciencia del Estado de Berlin, Alemania.

2.3. Para los efectos de este documento, sefiala como su domicilio legal en Alice
Salomon Hochschule, Alice-Salomon-Platz 5., 12627 Berlin Alemania,

3. DECLARAN “LAS PARTES™:

3.1. Que de conformidad con las anteriores DECLARACIONES, “LAS PARTES®
reconocen su personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, asi mismo
conocen el aicance y contenido de éste convenio y manifiestan su interés
celebrando el presente, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- E| presente convenio tiene como objeto la colaboracién entre “LAS PARTES”
en los campos de la docencia, la capacitacion profesional, la investigacion, la extension y
difusidn de la cultura, el deporte, los servicios de apoyo técnico y tecnolégico.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del presente convenic, “LAS PARTES" acuerdan
desarrollar actividades como las que de manera enunciativa mas no limitativa se mencionan
a continuacion:

a) Desarrollo de proyectos conjuntos de docencia e investigacion.

Intercambio de estudiantes, docentes e investigadores para realizar estudios de
licenciatura

b) Intercambio de informacion, documentacion, publicaciones y material audiovisual.
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¢) De manera general, la organizacion de cualquier otro tipo de colaboracién que podria
ser util 3 |a realizacion de estos objetivos.

TERCERA.- “LAS PARTES" podran celebrar convenios especificos de colaboracion
derivados del presente instrumento, en los cuales detallaran con precision la realizacion de
las acciones que se pretendan llevar a cabo.

Los convenios especificos una vez aprebados, deberan ser suscritos por quienes cuenten
con las facultades suficientes para representar a las partes.

CUARTA.- Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
instrumento, “LAS PARTES" integraran una Comisién Técnica, la cual enlazardn las
siguientes actividades:

a) Coordinar la elaboracion de los convenios especificos emanados del presente
instrumento

b) Planificar cenjuntamente las actividades especificas para el logro de los proyectos.

c) Determinar las acciones aprobadas y factibles de ejecucién.

d) Faciltar la comunicacidn y dar seguimiento a las acciones.

@) Dar seguimiento a los convenios especificos y evaluar sus resultados.

f) Redactar y resguardar las minutas de trabajo correspondientes.

g) Informar de los resultados a los Titulares de las partes que representan.

h) Las demas que se acuerden para optimizar los procedimientos y resultados de la
materia del presente convenio.

QUINTA.- La Comisién Técnica se integrara con un enlace de cada una de las partes, para
ello:

“LA UABJO" designa a la Doctora Ana Margarita Alvarado Judrez, con el cargo de
Directora del Instituto de Investigaciones Sociolégicas, con la siguiente direccion
electronica: ana_alvarado38@gmail.com, con numero mavil: 951-2374028; y “LA ASH"
designa a Prof. Johannes Kniffki, cargo Profesor titular de la catedra de Trabajo Social
Internacional y la siguiente direccion electrénica: kniffki@ash-berlin.eu con nimero mévil
+49 1752427808 (Alemania); 52 1 951 2336626 (México)

SEXTA.- El personal que cada una de "LAS PARTES" que sea designado como enlace
para la realizacién de cualquier actividad relacionada con el cumplimiento del presente
acuerdo de voluntades, permanecera en forma absocluta bajo la direccién y dependencia de
la entidad con la cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil, administrativa, o
de cualquier otra indole, por lo que no se creara subordinacidn de ninguna especie con la
parte opuesta, ni operara la figura juridica del patron sustituto o solidario, lo anterior con
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independencia de estar prestando sus servicios fuera de |as instalaciones de la entidad por
la que fue contratado ¢ realice labores de supervisién de las actividades que se realicen.

SEPTIMA.- Las partes convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la informacion
de carécter técnico y financiero que se origine o se intercambie con la motivo de la ejecucion
del presente instrumento. En caso de faltar a este compromiso se obligan al pago de la
reparacion del dafio y perjuicics que se lleguen a originar.

OCTAVA.- “LAS PARTES" convienen que la titularidad de los derechos de autor que se
generen respecto de ios trabajos de Investigacion, estudios, produccién de libros,
manuales, medios educativos y de apoyo, derivados de la ejecucion del objeto de! presente
convenio, les coresponderan por partes iguales, obligdndose a reconocer los derechos de
autor de las personas fisicas que intervengan en su elaboracién.

NOVENA.- "LAS PARTES" acuerdan que las publicaciones denvadas del cumpiimiento
del presente convenio, como pueden ser: estudios, diagnosticos, articulos, folletos, asi
como las coproducciones y su difusion, se realizardn de comin acuerdo. Asimismo,
estipulan que los derechos en materia de propiedad intelectual que se generen de las
actividades que se realicen al amparo de este instrumento, asi como de los convenios que
del mismo se deriven, estardn sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los
instrumentos que sobre ol particular se celebren las partes,

DECIMA.- “LAS PARTES" guardaran confidencialidad respecto a las actividades materia
del presente convenio marco de colaboracion, en 0s casos en que se considere necesario,

DECIMA PRIMERA.- El presente instrumento entrara en vigor el mismo dia de su firma y
estara vigente plenamente durante cinco anos, pudiendo prorrogarse previa manifestacion
de la voluntad de “LAS PARTES", con al menos tres meses de anticipacion. Asi mismo,
pedra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de "LAS PARTES”,
mediante aviso escrito a la confraparte, con tres meses de anticipacion, en consecuencia
las actividades que se estén realizando a la fecha de recisién deberan continuarse hasta su
terminacion.

DECIMA SEGUNDA - El presente convenio podré rescindirse en cualquier momento, por
incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente documentc o sus anexos,
siendo responsable el que lo origine de los dafos y perjuicios que se ocasione.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES" estan exentas de toda responsabilidad, en caso de
demora o incumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a causas de fuerza
mayor 0 caso fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiente presente o futuro, ya
sea fendmenos de la naturaleza o no, que este fuera del dominio de la voluntad de “LAS
PARTES", que no pueda preverse y que aun previendelo no se pudiera evitar.

Convienen “LAS PARTES" que en caso de que ocurniera alguna causa de fuerza mayor o
caso fortuito que hiciera imposible el cumplimiento del presente convenio deberan revisar
de comun acuerdo el avance de los trabajos para establecer las bases del finiquito
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DECIMA CUARTA.- El presente documento podra ser modificado o adicionado conviniendo
que dichas medificaciones sélo seran validas cuando hayan sido presentadas por escrito y
firmadas por “LAS PARTES”. Asi mismo, los asuntos que no se encuentran exprasamente
previstos en éstas clausulas, seran resueltos de comun acuerdo y las decisiones que tomen
en este sentido, deberan hacerse por escrito y firmadas por sus representantes, anexando
dichas constancias al presente convenio como partes integrantes del mismo

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES" acuerdan que las condiciones financieras para cada
programa o proyecto se estableceran de comun acuerdo, a través de un convenio
especifico, y debera ser suscntos por quienes cuenten con las facultades suficientes para
representar a las partes, Debiendo constar por escrito y firmadas de conformidad,

DECIMA SEXTA.- En caso de que se suscitare alguna controversia, “LAS PARTES" se
comprometen a resolver de comun acuerdo. dado &l espiritu de colaboracion del presente
instrumento

DECIMA SEPTIMA.- 'LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio es producio de
la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero
en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, las resolverdn de
mutuo acuerdo y por escrito.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su conienido y alcances, lo firman
de conformidad por triplicado en la Ciudad de Qaxaca de Judrez, Oaxaca: México a los 13
dias del mes de Febrero del afio dos mil dieciocho
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ” DE OAXACA, AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “lIISUABJO", REPRESENTADO
LEGALMENTE POR LA DOCTORA VIRGINIA GUADALUPE REYES DE LA
CRUZ, DIRECTORA DE ESTE INSTITUTO Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE LA MUJER, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“EL INSTITUTO" REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL, DOCTORA ELIA PEREZ MARTINEZ

SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

La igualdad entre hombres y mujeres sigue siendo hasta nuestros dias uno
de los retos pendientes en la construccién de un estado democratico.

Considerando que las mujeres constituyen un grupo que requiere de
especial alencidbn en términos de hacer efectvos sus derechos humanos
fundamentales, como el derecho a la salud, a la no discriminacién, a la igualdad
de oportunidades, al acceso a la justicia, al emplec y llevar una vida libre de
violencia, entre muchos otros,

Que para hacer efectivos estos derechos, es obligacion del Estado realizar
todo tipo de acciones, programas y proyectos que transversalicen la perspectiva”
de género, incidiendo en mejorar las condiciones de vida de las mujeres a través
del ejercicio de politicas publicas efectivas.
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Por ello, se considera indispensable establecer lazos de coordinacion |

institucionales, que permitan la ejecucién de estrategias conjuntas a favor de las
mujeres Oaxagquenas.

DECLARACIONES:

l.- Declara “EL ISUABJO" que:

Ll.- Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado, con la plena autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio de acuerdo con su Ley Organica,
publicada en el Alcance al nimero 11 del periddico Oficial del Gobierno del
Estado, con fecha 7 de marzo de 1888, por Decreto numero 127 del Ejecutivo del
Estado, y que tiene como finalidad la docencia del nivel medio superior y superior,
para formar profesionistas, docentes universitarios, investigadores y técnicos, la
investigacién orientada al beneficio integral de la comunidad y la extension y
difusion de la cultura universitaria con elevado proposito de servicio social.
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1.2.- La Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, en su caracter de Directora
del Instituto Investigaciones Socioldgicas, tiene la facultad de suscribir el
presente convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su
ratificacién del carge de Directora de fecha veinticinco de mayo de dos mil
dieciséis, de acuerdo al Acta de Consejo Técnico,

1.3.- Para los efectos de este Instrumento, sefiala como domicilio legal el ubicado
en el Instituto de Investigaciones Sociologicas, Ciudad Universitaria, Avenida
Universidad sin namero, Colonia Cinco Sefiores. Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

I.4.—- Tiene interés en celebrar el presente Convenio, a fin de conjuntar acciones y
esfuerzos con “EL INSTITUTO" en beneficio de la funcién social educativa.

1.5.- Su registro federal de contribuyentes, expedido por |la secretaria de hacienda
y crédita ptblico del gobierno de la republica mexicana es UBJ5501177K4.

Il.- DECLARA “EL INSTITUTO"

1. Es un Organismo Pulblico descentralizado, con personalidad Juridica vy
patrimonia propio, y estructuralmente constituye una instancia del Municipio de
Oaxaca de Juarez. Conforme a lo establecido por el articulo 3° de! Reglamento del
Instituto Municipal de la Mujer del Municipio de Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

2. Que en este acto es representado por su Directora General Doctora Elia Pérez
Martinez, quien se encuentra debidamente facultada para la celebracion del .
presente convenio de conformidad con el articulo 23 fracciones | y X del ¥
Reglamento del Instituto Municipal de la Mujer.

3. Que constituye la instancia del Municipio de Oaxaca de Juarez de caracter \
especializado y consultivo para la promecion de la igualdad de derechos y ‘w,:\..'
oportunidades enfre mujeres y hombres. AV

4. Que fomenta acciones en materia de derechos de las mujeres victimas de
violencia familiar, ademas de brindar orientacion para la defensa y proteccion de
las mismas, propiciando la participacion activa de las mujeres en los programas,
acciones o servicios que se deriven de las politicas federales, estatales y *%g

municipales. \g\'\

5 Que entre sus atribuciones tiene, procurar por la adecuada aplicacion de las
Leyes y Acuerdos Municipales, Estatales, nacionales e Internacionales en materia
de Igualdad dentro del Municipio de Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

6. Que promueve la coordinacién municipal con organismos gubernamentales y no
gubernamentales en el ambite municipal local, regional, nacional e intemacional, 2
como mecanismo eficaz para fortalecer las acciones de la mujer del Municipio de |\ %)

QOaxaca de Juérez, Oaxaca.
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7. Que puede celebrar acuerdos y convenios entre el Instituto y otras
dependencias publicas o privadas necesarios para promover las politicas,
acciones y programas tendientes al desarrollo integral de la mujer en el Municipio
de Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

8. Para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en la
Avenida Manue| Ruiz Nomero ciento once. Colonia, Reforma C.P. 68050

lil. DECLARAN AMBAS PARTES:

UNICO. Que expuesto lo anterior se reconocen mutuamente la personalidad
con la que comparecen, y sujetan sus voluntades a los términos y condiciones del
presente convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS.

PRIMERA. Las partes acuerdan que el objeto del presente convenio es
establecer ias bases y mecanismos de colaboracién y coordinacion, con la
finalidad de lograr el desarrollo de actividades enfocadas a la perspectiva de
género a realizar con la poblacion estudiantil y académica del ISUABJO por parte
del Instituto Municipal de la Mujer; asi mismo a que los alumnos de al lISUABJO
realicen sus Practicas profesionales y Servicio Social en las instalaciones del
Instituto. Asi como efectuar investigaciones que permitan conocer la situacién real
de las mujeres del municipio de Oaxaca de Juarez, Qaxaca.

SEGUNDA. Las parles se comprometen a realizar las actividades, como las
que de manera enunciativa, mas no limitativa, se mencionan enseguida:

a) Dar seguimiento a las actividades que se deriven de este convenio.

b) Aporiar propuestas, para realizar convenios que permitan el desarrollo de
actividades en beneficio de ambas partes.

¢) Proporcionar las Instalaciones y los servicios de apoyo administrativo
necesarios, inclusive, bibliotecas, para el desarrollo de actividades.

d) Generar "anexos’, que permitan realizar actividades conjuntas o establecer
derechos u obligaciones especificas en materia de becas, promociones,
eventos académicos, deportivos, culturales o artisticos.

e) Evaluar y dar seguimiento a las actividades implementadas con este
Convenio.

f) Edicion y publicacion de estudios e investigaciones conjuntas.

g) Efectuar intercambio de publicaciones.

h) Iniciar campanas publicitarias que difundan la prevencién, atencion y denuncia |

de delitos en contra de la mujer, y
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i) Otras actividades que surjan para coadyuvar a que las partes logren metas de
beneficic para las mujeres.

TERCERA. El “lISUABJO” se compromete a:

a) Brindar las instalaciones, los medios adecuados y los recursos necesarios
para que el personal de "EL INSTITUTQ" imparta capacitacion e temas de
trascendencia cuando asi lo requiera, siempre y cuando sea en beneficio de la
comunidad estudiantil.

b) Fomentar entre el alumnado del “IISUABJO", &l Interés por prestar su Serviclo
Social o Practicas Profesionales en "EL INSTITUTO".

c) Asignar a los prestadores de Servicio Social y Practicantes Profesionales,
solicitados por "EL INSTITUTO" con disponiblidad e interés en adquirir
experiencia para el desarrollo de las actividades asistenciales de "EL
INSTITUTO" que para tal efecto expedird el oficio de designacién individual
que sera indispensable para |la aceptacién del interesado.

d) Que los Prestadores de Servicio Socal o Practicantes Profesionales realicen
Trabajos de Investigacion que coadyuven a la consolidacion de las politicas
publicas a cargo de "EL INSTITUTO",

e) Fomentar en |a Poblacion Estudiantil una cultura de Equidad de Género para
sumarse a la politica pablica que ocupa al Instituto.

f) Brindar a los servidores piblicos del Institute 10% de descuento en cursos,
talleres, conferencias y diplomados a partir de 3 personas inscritas; en
maestrias o especialidad 10% de descuento a partir de 4 personas inscritas,
siempre y cuando tales actualizaciones académicas se lleven a cabo en las
instalaciones del IISUABJO, se encuentren dentro de sus programas y planes
de estudios y se cumplan con los requisitos y perfiles para el ingreso.

CUARTA. EL “INSTITUTO" se compromete a:

a) Otorgar a la poblacion estudiantii del *HSUABJO" platicas y talleres de
capacitacion y sensibilizacion con perspectiva de género y cultura de ia no
violencia.

b) Recibir a los alumnos del “IISUABJO" en sus instalaciones para efecto de la
realizacion del Servicio Social y Practicas Profesionales otorgando equipo de
oficina suficiente para el buen desenvolvimiento de las actividades asignadas
a los Practicantes o Prestadores de Servicio segun sea el caso.

¢) Liberar en tiempo y forma los servicios sociales y profesionales realizades por
parte de los alumnos de la "lIISUABJO" en “EL INSTITUTO" entregando el
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documento que acredite al "IISUABJO" cumplimiento y liberacién de los
Mismos.

d) "EL INSTITUTO" se compromete a enviar al departamento de practicas
profesionales del “IISUABJQ’, los casos que considere pertinentes o que por
su naturaleza no los pueda asesorar o darles seguimiento correspondiente.

e) Llevar un control Administrativo de los alumnos prestadores de Servicio Social
y Practicas Profesionales; y en caso de inasistencia en un plaze de tres dias
consacutives se notificara al "lISUABJO” para la toma de las medidas que se
consideren pertnentes; todo alumno gque acumule cinco dias de Inasistencia
continuos s! Justificacion, perderad el derecho de la liberacion de su Servicio
Sccial y Practicas Prefesionales.

f) Respetar y velar en todo momento por la correcta aplicacion de la Ley de
Servicio Social que regula la materia en cuestidn.

g) Coadyuvar con el IISUABJO para el desarrollo de investigaciones que este
realice en el Municipio de Oaxaca de Juarez.

h) Coadyuvar con el ISUABJO para la publicacion de estudios e investigaciones
de acuerdo a la disponibilidad presupuestal.

i) Realizar y efectuar campafna de prevencion con perspectiva de generc,
conjuntamente con el ISUABJO.

QUINTA. Para la debida ejecucion del objeto del presente Convenio, las partes

nombran como responsables, por parte del "lISUABJO" al Dr. Heriberto Ruiz ™

Ponce, Coordinador de Vinculacion del Instituto de Investigaciones Scocioldgicas
de la Universidad Autdnoma “Benito Juarez" de Oaxaca y por parte de “EL
INSTITUTD" 2 la Licenciada, lliana Araceli Hernandez Gomez, Directora de
Vinculacion del Instituto Municipal de la Mujer. Conforme a lo establecido en el
articulo 25 del Reglamento del Instituto Municipal de la mujer, en esta ciudad de
Qaxaca. cuyas atribuciones seran las siguientes:

a) Determinar las acciones aportadas y factibles de ejecucion.

b) Dar seguimientc a las acciones y evaluar sus resultados, asi como realizar
recomendaciones para mejorarios.

c) Las demas que acuerden las partes.

SEXTA. La propiedad intelectual que se derive de los trabajos que realicen
conjuntamente las partes, con moiivo de este convenio, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables a la materia de derechos de auior y a los
instrumentos especificos, que sobre la propiedad de los trabajos, suscriban las
partes, en cada caso.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, correspondera a f
la parte cuyo perscnal haya realizado los trabajos que sean objeto de publicacion.
otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion
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del mismo.

Queda expresamente entendido, que las partes podran utilizar los resultados
obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento, en sus
areas académicas y para los fines de difusion, desarrollo y superacién
institucional que correspondan.

No aplica lo sefialado en los parrafos anleriores a los programas, metodologias,
contenidos y estadisticas, que con antelacion a la firma de este Convenio, las
partes ya tengan registradas o que formen parte de su patrimonio.

SEPTIMA. Queda expresamente pactado, que las partes no tendran
responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieren causarse, como
consecuencia del caso foriuito o fuerza mayor, en la inteligencia de que, una vez
superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos
que determinen las partes.

OCTAVA. Las partes convienen que el personal seleccionade por cada una de
ellas, para |la operacion del presente acuerdo de voluntades, se entenders
relacionado exclusivamente con aquélla que la empled, por ende, asumiran su
responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran considerados patrones
solidarios o sustitutos. Si en la realizacion de un programa, interviene personal
que preste sus servicios a instituciones o personas distintas a las partes, éste
confinuara siempre bajo la direccion y dependencia de dicha institucion o
persona, por lo gue su intervencion, no originara relacion de caracter laboral ni
con “[ISUABJO" ni con "EL INSTITUTO",

NOVENA. Este instrumento tendra una vigencia a partir de la fecha de su firma al
treinta y uno de diciembre de dos mil dieciocho, y empezara a surtir todos sus
efectos legales a que haya lugar, desde el momento de la firma del mismo; en &l
entendido, de que las partes podran rescindir &l presente convenio, sin necesidad
de declaracion judicial, cuando medie incumplimiento de los compromisos de la
contraparte. o asi lo determinen conjunta o individualmente.

DECIMA. Las partes acuerdan que el presente convenio podra ser modificado,
evaluado y adicionado, por mutuo acuerdo, a peticion de ambas partes, previa
solicitud por escrito con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion; dichas
madificaciones obligaran a las partes, a partir de la fecha de su firma.

DECIMA PRIMERA. Tanto el ‘lISUABJO® como “EL INSTITUTO® podran
suspender, en todo o en parte, el presente instrumento, en cualquier momento,
por causas justificadas, sin que ello implique su terminacion definitiva, en el
entendido de que el presente convenio pedra continuar produciendo todos sus

suspension.

efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaran dacha \x \%\

DECIMA SEGUNDA. Las partes convienen en que el presente instrumento, es

b
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producto de la buena fe, por lo que toda controversia en la interpretacion, forma
de aplicacién y operacion que se derive del mismo, sera resuelta por ambas

partes.

Leido que fue el presente instrumento, y enteradas las partes de su contenido y
alcance legal, ko firman por duplicado en la Ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca,
a los veintinueve dias del mes de mayo del afio 2017.

GUADALUPE REYES DE LA
CRUZ.
DIRECTORA DEL IISUABJO

A, ‘iiy

DRA. ANA MARGARITA
ALVARADO JUAREZ.

COORDINADORA DE
PLANEACION DEL IISUABJO.

/ &
‘POR Elf lNSTlTUTO'

"DRA. Euprpé‘:z MARTINEZ.
DIRECTOTA GENERAL

TESTIGAS

LIC. MARIA DE LOS ANGELES
/ GOMEZ SANDOVAL
HERNANDEZ.

LA SINDICO PRIMERO,
MUNICIPAL DEL ESTADO DE
OAXACA.
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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ” DE OAXACA, REPRESENTADA
POR SU RECTOR LIC. EDUARDO MARTINEZ HELMES Y POR LA OTRA LA
ALICE SALOMON HOCHSCHULE, BERLIN; REPRESENTADA POR SU RECTORA
PROF. DR. THEDA BORDE, PARTES A LAS QUE RESPECTIVAMENTE Y EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA UABJO” Y LA “ASH, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
1. Declara “LA UABJO” que:

1.1. Es un Organismo Puablico Descentralizado del Estado, con plena autonomia,
personalidad jurfdica y patrimonio propio de acuerdo con su Ley Orgénica, publicad
en Alcance al namero 11 del Periédico Oficial del Gobierno del Estado, con fecha 7 de
marzo de 1988, por Decreto nimero 127 del Ejecutivo del Estado, y que tiene ¢
finalidad la docencia de nivel medio superior y superior, para formar profesionj
docentes, universitarios, investigadores y técnicos; la investigacién orientada al
beneficio integral de la comunidad, asf como la extension y difusién de la ¢ultura
universitaria con elevado propésito de servicio social.

1.2. El LIC. EDUARDO MARTINEZ HELMES, en su cardcter de Rector, tiene la
facultad de suscribir el presente convenio, segn lo dispuesto por el articulo 42
fraccién VI de su Ley Organica. Personalidad que acredita con la copia certificada del
Acta de Sesi6n Extraordinaria del Honorable Consejo Universitario, de fecha quince de
mayo del afio dos mil doce.

1.3. Para los efectos de este documento, sefiala como su domicilio legal el ubicado en el
Edificio de Rectoria, Ciudad Universitaria, Avenida Universidad, Sin Namero,
Colonia Cinco Sefiores, Oaxaca de Judrez, Oaxaca.

2. Declara la “ASH” que:

2.1. La Alice Salomon Hochschule siendo la universidad de ciencias sociales aplicadas
mas antigua de Alemania, fundada como escuela superior de trabajo social por la Dra.
Alice Salomon 1908 y siendo hoy la universidad de ciencias sociales aplicadas del
Estado federal de Berlin est4 dedicada especialmente al recurso humano en formacién,
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investigacién, de estudios superiores como resultado de una polftica comprensible y
razones histéricas tanto en el Este de Alemania como también a nivel internacional.

2.2. LA PROF. DR. THEDA BORDE, en su caridcter de Rectora, tiene la facultad de
suscribir el presente convenio. Personalidad que acredita con la copia certificada del
Acta de Sesion Extraordinaria del Honorable Consejo Universitario (Kuratorium), de
fecha primero de abril del afio dos mil diez.

2.3. Para los efectos de este documento, sefiala como su domicilio legal en Alj
Salomon Hochschule, Alice- Salomon- Platz 5., 12627 Berlin, Alemania. -

3.- DECLARAN LAS PARTES:

3.1. Que de conformidad con las anteriores DECLARACIONES, las partes reconoc
su personalidad juridica y la capacidad legal que ostentan, as{ mismo conocery el
alcance y contenido de este convenio y manifiestan su interés celebrando el presgnte,
al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente convenio tiene como objeto la colaboracién entre las
partes en los campos de la docencia, la investigacién, la extensién y difusién de la
cultura y los servicios de apoyo técnico y tecnoldgico.

SEGUNDA. Para el cumplimiento del presente convenio, las partes acuerdan
desarrollar actividades como las que de manera enunciativa mas no limitativa, se
mencionan:

a. Desarrollo de proyectos conjuntos de docencia e investigacién.
b. Intercambio de estudiantes, docentes e investigadores para realizar
estudios
de licenciatura, posgrado o estancias de investigaciéon orientadas a la
obtencién del grado. i
¢. Intercambio de informacién, documentacién, publicaciones y material
audiovisual. S
d. De manera general, la organizacién de cualquier otro tipo de
colaboracién que podria ser Gtil a la realizacién de estos objetivos %
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TERCERA. Las partes podran celebrar convenios especificos de colaboracién,
derivados del presente instrumento, en los cuales se detallard con precisién la
realizacion de las acciones que se pretendan llevar a cabo en forma correcta.

Los convenios especificos una vez aprobados, deberan ser suscritos por quienes
cuenten con las facultades suficientes para representar a las partes.

CUARTA. Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el
presente instrumento, las partes integrardn una Comisién Técnica, cuyas atribuciones
seran
a) Coordinar la elaboracién y firma de los convenios especificos emanados del

presente instrumento.
b) Planificar conjuntamente las actividades especificas para el logro de los proyectos.
¢) Determinar las acciones aprobadas y factibles de ejecucién.
d) Facilitar la comunicacion y dar seguimiento a las acciones.
e) Dar seguimiento a los convenios especificos y evaluar sus resultados.
f) Redactar y resguardar las minutas de trabajo correspondientes.
g) Informar de los resultados a los titulares de las partes que representan.
h) Las demds que se acuerden para optimizar los procedimientos y resultados de 1
materia del presente convenio.

QUINTA.- La Comisién Técnica se integrara con un responsable de cadd una
de las partes, para ello:

“LA UABJO”, designa al Dr. Bartolomé Rodolfo Navarro Jiménez, Secretario
Académico.
“LA ALICE SALOMON HOCHSCHULE” designa al Prof. Dr. Johannes Kniffki, |
Profesor titular de la catedra de teorfa de Trabajo Social Internacional. k (/

[\

SEPTIMA.- El personal de cada una de las partes que sea designado para la
realizacion de cualquier actividad relacionada con este acuerdo de voluntades,
permanecerd en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la entidad con la
cual tiene establecida su relacién laboral, mercantil, civil, administrativa o cualquier (v{?ﬁ
otra, por lo que no se creard subordinacién de ninguna especie con la parte opuesta, ni ==
operard la figura jurfdica de patr6n sustituto o solidario; lo anterior, con
independencia de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de la entidad

por la que fue contratado o realizar labores de supervisién de los trabajos que se
realicen,
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OCTAVA.- Las partes convienen que la titularidad de los derechos de autor
que se generen respecto de los trabajos de investigacién, estudios, produccién de
libros, manuales, medios educativos y de apoyo derivados de la ejecucién del objeto
del presente convenio, les corresponderdn por partes iguales, obligdndose a reconocer
los derechos de autor de las personas fisicas que intervengan en su elaboracién.

NOVENA.- Las partes convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la
informacién de carécter técnico y financiero que se origine o se intercambie con motiv
de la ejecucién del presente instrumento. Encaso de faltar a este compromisé~se
obligan al pago de dafios y perjuicios que se llegaran a originar.

DECIMA.- La vigencia de este convenio sera por 5 afios a partir de la fecha de
firma, prorrogable por otro periodo similar, previa manifestacién de la voluntad de las
partes, con al menos seis meses de anticipacién, Asimismo, podra darse por terminad
de manera anticipada por cualquiera de las partes, mediante aviso escrito a Ja
contraparte, con tres meses de anticipacién; las actividades que se estén realizando & la
fecha, deberdn continuarse hasta su terminacién.

DECIMA PRIMERA.- El presente convenio podra rescindirse en cuglquier
momento, por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
documento o sus anexos, siendo responsable el que lo origine, de los dafios y
perjuicios que ocasione,

DECIMA SEGUNDA.- Ambas partes estin exentas de toda responsabilidad,
en caso de demora o incumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a
causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a todo acontecimiento
futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que este fuera de dominio de la
voluntad, que no pueda preverse y que atn previéndolo no se pueda evitar.
Convienen las partes que en caso de que ocurriera alguna causa de fuerza mayor o
caso fortuito que hiciera imposible el cumplimiento del presente convenio, deberdn
revisar de comtn acuerdo al avance de los trabajos para establecer las bases de su
finiquito.

DECIMA TERCERA.- El presente documento podré ser modificado o
adicionado, conviniendo que dichas modificaciones solo seran validas cuando hayan
sido hechas por escrito y firmadas por las partes, as{ mismo, los asuntos que no se
encuentren expresamente previstos en estas clausulas, serdn resueltos de comin
acuerdo y las decisiones que tomen en este sentido, deberén hacerse por escrito y
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firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al presente convenio
como partes integrantes del mismo,

DECIMA CUARTA.- Las partes manifiestan que el presente convenio es
producto de su buena fe, por lo que realizardn todas las acciones posibles para su
cumplimiento, pero en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion, la resolverdn de mutuo acuerdo y por escrito.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcances, lo
firman de conformidad por duplicado en la ciudad de Oaxaca de Judrez, Qaxaca, a los
veintiséis dfas del mes abril del afio dos mil trece,

POR “LA UABJ@ “ POR "ASH”

N . Borde

LIC. EDUARDO TINEZ HELMES PROF. DR. THEDA BORDE
RECTORA
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COLECTIYO POR LA
CIUDADANIA DE
LAS MUJERES

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
“BENITO JUAREZ” DE OAXACA Y LA ASOCIACION CIVIL COLECTIVO POR
LA CIUDADANIA DE LAS MUJERES

La Universidad Auténoma “Benito Judrez” de Oaxaca, representado por la Dra.
Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, Directora del Instituto de Investigaciones
Sociologicas y la Asociacion Civil Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres
representado por la Licda. Claudia Ramirez lzGcar Directora de dicha
organizacion.

CONSIDERANDO:

4. Que la Universidad Autdnoma “Benito Judrez" de Oaxaca es un organismo ) ‘f&
publico descentralizado del Estado, con plena autonomia, perscnalidad juridica y W
patrimonio proplo de acuerdo con su Ley Orgdnica publicada el 7 de marzo de =~
1988 en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Oaxaca, por Decreto

nimero 127 del Ejecutivo del Estado.

Tiene como finalidad la docencia de nivel medio superior y superior para formar
profesionistas, docentes universitarios, investigadores y técnicos, la investigacion
orientada al beneficio integral de la comunidad, ia extension y la difusién de |
cultura universitaria con elevado propésito de servicio social.

La Dra. Virginla Guadalupe Reyes de la Cruz, en su caracter de Directora del
Instituto de Investigaciones Sociologicas, tiene la facultad de suscribir el presente
convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su ratificacion del
cargo de Directora de fecha veinticinco de mayo de dos mil dieciséis, de acuerdo
al Acta de Consejo Técnico. Es su voluntad celebrar el presente convenio en los
términos y condiciones establecidos en el mismo.

Para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en
el Instituto de Investigaciones Socioldgicas, Ciudad Universitaria, Avenida
Universidad sin numero, Colonia Cinco Senores, Codigo Postal nimero 68120,

1



Oaxaca de Juarez, Oaxaca. Tiene interés en celebrar el presente Convenio, a fin
de conjuntar acciones y esfuerzos con “EL INSTITUTO" en beneficio de ia funcion
social educativa. Su registro federal de contribuyentes, expedido por la secretaria
de hacienda y crédito pablico del gobierno de Ia repdblica mexicana es
UBJ5501177K4.

2. Que la Asociacion Civil Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres, es una
organizacion no gubernamental con sede en la Ciudad de Oaxaca, fundada en el
2017, con régimen de Asociacion Civil desde marzo de 2017,

Desde sus inicios, el Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres, es una
organizacion no gubemamental integrada por mujeres feministas, expertas en
derechos de las mujeres que han desarrollado estrategias para la articulaciéon de
redes de mujeres indigenas y no indigenas en cargo publicos, a traveés de las que
impulsamos procesos de formacion, acompafiamiento y defensa en casos de
violencia e incidencia en politicas publicas para la igualdad de género.

-

A través de elfla se busca promover la igualdad sustantiva entre mujeres y | |
hombres a través de procesos de formacion para el empoderamiento de las
mujeres, la deconstruccion de las masculinidades, prevencion y atencién de la
violencia por razones de género; analisis y elaboracién de propuestas legislativas
y normativas institucionales; asi como de investigacion, sistematizacion y
publicacion de estudios especializados sobre el tema.

Civil Colectivo por la Civdadania de las Mujeres, tiene Ia facuitad de suscribir el
presente convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de s

ratificacion del cargo de Director de fecha 17 de marzo de 2017, de acuerdo &l
instrumento notarial niimero cinco mil cincuenta y siete, volumen noventa y uno.
Para los efectos de este Convenio, sefiala el domicilio ubicado en Orién N° 301
Colonia Lomas de Microondas, CP, 68043. Oaxaca de Judrez, Oaxaca.

La Licda. Claudia Ramirez lzucar en su caracter de Directora de la Asociacion &

3. Que, tanto el Instituto de Investigaciones Sociologicas y la Asociacion Civil
Colectivo por la Ciudadania de las Myjeres, uniendo fines, objetivos y metas de
ambas instituciones, se comprometen en generar y promover actividades
académicas e investigativas conforme a temas de interés coman.

POR TANTO:

Con base en lo considerado, acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico
de Cooperacion entre el Instituto de Investigaciones Sociologicas y la Asociacion
Civil Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres en as siguientes clausulas:



PRIMERA: (objetivos)

a. Las partes suscriben el siguiente convenio, con el objeto de plasmar las
bases generales de cooperacion entre el Instituto de Investigaciones
Socioldgicas de la Universidad Auténoma “Benito Judrez" de Oaxaca y
Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres A.C.

b. Impulsar y fortalecer de manera conjunta la articulacién entre la academia
y sociedad civil.

c. Desarrollar relaciones informativas, académicas e investigativas entre las
partes conforme a temas de interés comun.

d. Hacer de manera conjunta invesligaciones y publicaciones sobre temas
especificos y de interés mutuo que contribuyan a la compresion social de 4.
la realidad Oaxaquefia.

e. Realizar intercambio de experiencia y conocimientos sobre |a realidad
social a través de seminarios, talleres, simposios, mesas de trabajo,
conversatorios, coloquios, entre ofros.

SEGUNDA: (Formas de Cooperacion)

Las formas especificas de cooperacion, que por &l presente instrumento se
convienen, consistira en los siguientes puntos: /\
: A

a. Cada una de las partes podra proponer o invitar a la otra a actividad a
que crean convenientes y estén enmarcadas dentro del objetivo de es 3
convenio

b. Tanto el Instituto de Investigaciones Sociolégicas y la A. C. Colectivo por v
la Ciudadania de las Mujeres aportaran en el caso de ser necesario
infraesfructura, materiales y recursos humanos cuando de manera
conjunta llevan a cabo aclividades académicas y de investigacion.

c. El Instituto de Investigaciones Socioldgicas aportara con su experiencia
en investigaciéon y docencia a actividades académicas de la A.C. Colectivo
por la Cludadania de las Mujeres siempre y cuando y asi lo requieran.

d. La A.C. Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres aportara con su
experiencia en la formacion y adquisicion de experiencia comunitara que
requieran los estudiantes de posgrado y estudiantes de intercambio que
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vienen a la UABJO con el fin de realizar estudios de investigacion-accion
participativa.

e. La A.C. Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres podra proponer como
profesor{a) invitado(a) para los seminarios optativos de la maestria en
Accion Social en Contextos Globales a un integrante de la organizacién o
a alguien externo que lo represente siempre y cuando cuenten con el
grado de maestro.

f. La A.C. Colectivo por la Ciudadania de las Mujeres podra proponer a
algun integrante de su organizacion o a alguien externo que lo represente
siempre y cuando cuenten con el grado de maestria como parte del
comité tutorial de los proyectos de titulacién de los estudiantes de la
maestria en Accién Social en Contextos Globales.

g. El Instituto de Investigaciones Socioldgicas y la A.C. Colectivo por la f&z
Cludadania de las Mujeres podran realizar de forma conjunta siempre y RS
cuando asi lo scuerden jomadas académicas y de accion social | ~u
participativa, como, por ejemplo; congresos, encuentro de investigadores % ¥,
(as), activistas, coloquios, mesas de andlisis y discusion, conversatorio,
investigaciones y publicaciones.

TERCERA: (efectos economicos)

a. Todas las actividades que representen Implicaciones economicas,
requeriran la firma del convenio especifico pertinente, que contemplard
estas cuestiones S

Finalmente, las partes ponen a disposicion los medios necesarios para realizar las\
acciones acordadas, respetando las leyes, estatutos, reglamentos, normas y
disposiciones internas de cada parte, sin perjudicar su normal funcionamiento.

CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenic de Cooperacion es de 99
afios contados a partir de la fecha de suscripcidn, plazo que podra prorrogarse a
voluntad de las partes por medio de un cruce de cartas. Acuerdan las parnes que,
previo a que se decidz la terminacién o prérroga del presente Convenio, se tomen
en cuenta la finalizacion de las actividades que estan programadas con el objetivo
de que no sufran interrupcidn y queden inconclusas, y el equipo y materiales
quedaran a cargo de la unidad ejecutora.

QUINTA: Las modificaciones de este Convenio, asi como su terminacion podrén
ser concertadas por mutuo acuerdo de las partes. En caso de rescindir sera
necesario el simple cruce de cartas con un mes de anticipacion.
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SEXTA: Para que conste y en sefial de conformidad, se suscribe el presente
Convenio de Cooperacidn en dos originales y dos coplas, en la ciudad de Qaxaca,
México a los 24 dias de enero del afio dos mil diedocho,

|"; ' Il‘ .\
|,.'
A
&esde ia Cruz

Dra. Virgiria Guadaiupo\i

Licda. Clsudia Ramirez jzacar

Directora del ISUABJO Representante legal del
Colective para la Ciudadania de
[ISUABJO 1as Mujeres AC.
Testigos

Coordinadora de Posgrado del ISUABJO Secretarin del Colectivo para la
Ciudadania de las Mujeres A.C,




CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ"” DE OAXACA, MEXICO.

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER: IGNACIO MANTILLA PRADA, MAYOR DE EDAB,
IDENTIFICADO CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NO. 19.328.350 EXPEDIDA EN
BOGOTA, QUIEN EN SU CONDICION DE RECTOR NOMBRADO MEDIANTE
RESOLUCION NO. 016 DE 2015 Y ACTA DE POSESION NO. 01 DEL CONSEJO
SUPERIOR UNIVERSITARIO DE 30 DE ABRIL DE 2015, ACTUANDO DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 15° DEL ACUERDO 011 DE 2005, EL ARTICULO
13 DEL DECRETO 1210 DE 1993 Y EL ARTICULO 3° DEL MANUAL DE CONVENIOS Y
CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE LA RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DEL
2014, EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA. ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO DEL ORDEN NACIONAL,
VINCULADO AL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE COLOMBIA, REGID
ACTUALMENTE POR EL DECRETO 1210 DE 1993, CON DOMICILIO EN LA CARRER
45 NO 26 — 85 EDIFICIO URIEL GUTIERREZ DE LA CIUDAD DE BOGOTA D. C./-

COLOMBIA, POR UNA PARTE:;

Y EL LIC. EDUARDO MARTINEZ HELMES, EN SU CALIDAD DE RECTOR DE/LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ” DE OAXACA, MEXICO, TIENE LA
FACULTAD DE SUSCRIBIR EL PRESENTE CONTRATO, SEGUN LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 42 FRACCION VI DE SU LEY ORGANICA. PERSONALIDAD QUE
ACREDITA CON LA COPIA CERTIFICADA DEL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA
DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO, DE FECHA QUINCE DE MAYO DEL
ANO DOS MIL DOCE, CON DOMICILIO LEGAL UBICADO EN EL EDIFICIO A DE
RECTORIA, CIUDAD UNIVERSITARIA, AVENIDA UNIVERSIDAD SIN NUMERO, EX
HACIENDA DE “CINCO SENORES®, OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, MEXICO, C.P

68120.
CONSIDERACIONES

Que con el propdsito de promover el desarrollo de la investigacion y otras actividades
académicas y cientificas interinstitucionales a través de la asistencia mutua en las areas
de formacion, investigacion y desarrollo institucional, hemos acordado suscribir el
presente convenio, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

PRIMERA. — OBJETO. Aunar esfuerzos para adelantar acciones conjuntas en temas de
interés reciproco para cada una de las partes, en las areas de formacién, investigacion,
extension, asistencia técnica, administrativa y académica, y en todas las demas formas de
accion universitaria.

Paragrafo: El presente convenio se suscribe para todas las unidades acadéemicas de
ambas instituciones, en la medida en que estas aprueben y suscriban los
correspondientes convenios especificos que formalicen su participacion.

SEGUNDA. - COMPROMISOS. Las dos instituciones acuerdan cooperar en |as siguientes
areas:




CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSI NACIONAL D
COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA.

1. Estimular el intercambio de personal académico de carrera con el propdésito de
actualizar conocimientos en investigacion académica, cientifica tecnologica y
cultural en general,

2. Estimular la movilidad de los estudiantes vinculados a los programas académicos
de las dos universidades, con el propésito de facilitar el intercambio en diferentes
areas del conocimiento, la investigacion, las pasantias y el desarrollo de
actividades culturales y deportivas en general,

3. Contribuir en la definicién de lineas de investigacion conjunta y estructurar y
desarrollar proyectos de investigacion conjunta en areas de interés comun;

4. Facilitar la participacion mutua en eventos academicos organizados por cualquiera

de las dos universidades,

Realizar proyectos conjuntos de desarrollo y mejoramiento de programas d

formacién de pregrado y posgrado en todas las areas;

Colaborar en el disefio y ejecucion de programas curriculares de pregrado 'y

posgrado;

Programacién conjunta de cursos y seminarios en areas de interés comun;

Publicaciones conjuntas;

Toda otra accion que las partes decidan emprender de comun acuerdo y con

mutuo beneficio.

©oN O O

TERCERA. - DESARROLLO DEL CONVENIO. Para el desarrollo de las actividades
propuestas en el presente convenio, las partes suscribiran convenios especificos, previos
al inicio de la actividad de que se trate, en los cuales se definiran claramente las
actividades que se desarrollaran, sus caracteristicas, las condiciones de participacion de
cada una de las Instituciones signatarias, objetivos, tareas, manejo de propiedad
intelectual, términos y cronogramas, aspectos financieros, coordinacion o responsables, y
los demas aspectos que sean pertinentes. Tales convenios especificos se celebraran de
conformidad con las normas y competencias internas de cada una de las partes.

CUARTA. — PROPIEDAD INTELECTUAL. Los convenios especificos a los que hace
referencia en la clausula segunda contendran las estipulaciones que sean necesarias
para regular lo relativo a la propiedad de los derechos de autor, de los materiales y
productos que se obtengan como resultado de la actividad conjunta de las partes, y lo
concerniente a la propiedad de los derechos de tipo industrial que pudieran llegar a
derivarse de las acciones realizadas en el marco del presente instrumento.

Para el caso de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, aplicaran las leyes
colombianas y el Acuerdo 035 de 2003 del Consejo Académico, y las normas que lo
modifiquen, adicionen o deroguen.

Para el caso de la UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ DE OAXACA",
aplicaran las resoluciones internas y la legislacion nacional sobre propiedad intelectual.

QUINTA. - COORDINACION. Cada una de las partes nombrara un coordinador que sera
responsable de la ejecucion y seguimiento de las actividades y de |la presentacion de los
informes de desarrollo del presente convenio.

El coordinador por parte de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA sera la
profesora LUZ MARINA DONATO, profesora de la Facultad de Ciencias Humanas.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE 34
COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA.

El coordinador por parte de la UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ" DE
OAXACA sera el DR. EDUARDO CARLOS BAUTISTA MARTINEZ, Director del
Instituto de Investigaciones Sociolégicas o quién asuma sus funciones durante

ausencia temporal o permanente.

SEXTA.- INTERCAMBIO DE INFORMACION.

Ambas partes y por los procedimientos que en su momento se determinen, se
comprometen a establecer vias fluidas de comunicacion que permitan a cada una el
conocimiento de las actividades desarrolladas por la otra que estén relacionadas con el
presente convenio, en orden a un mejor cumplimiento de sus objetivos.

Asi mismo ambas partes convienen considerar toda la informacion que llegaren a conocer
con motivo de la celebracién de este convenio como confidencial, sefialando enunciativa
mas no limitativamente, a toda la informacion escrita, grafica, electromagnéticamente
comprometiéndose a utilizarla unica y exclusivamente para el proposito o fin para el qu
fue proporcionada, siempre y cuando no se contravengan con las disposiciones aplicables
en cada pais

SEPTIMA. - DURACION Y RENOVACION, El término de duracién del presente convenio
sera de cinco (5) afios contados a partir de su firma por la Ultima de las partes. El término
sefialado podra ser prorrogado, previa evaluacion favorable expresada mediante
comunicacion escrita, efectuada con treinta (30) dias de antelacion a la fecha de
vencimiento.

Cualquiera de las instituciones podra darlo por terminado en cualquier momento, siempre
que notifique por escrito a la otra institucion su deseo de darlo por concluido con una
antelacién minima de seis (6) meses a la fecha en que se pretende su terminacion, sin
perjuicio de las actividades previamente acordadas y que en ese momento estén en
desarrollo.

OCTAVA. — MODIFICACION. El presente convenio podra ser modificado por mutuo
acuerdo entre las partes, a solicitud de cualquiera de ellas, previa comunicacion por
escrito y con treinta (30) dias de anticipacion.

NOVENA. - SOLUCION DE DIFERENCIAS. Toda diferencia que resulte de la
interpretacion o aplicacion de este convenio se solucionara por la via de la negociacion

directa.

DECIMA. - NO EXISTENCIA DE RELACION LABORAL. En todas las acciones derivadas
del presente convenio y de los subsecuentes convenios especificos, las partes convienen
que el personal de cada Institucién que sea comisionado para |a realizacion conjunta de
cada accién, continuard en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la
institucion con la cual tiene establecida su relacién laboral, independientemente de estar
prestando otros servicios fuera de ella, o en las instalaciones de la institucién a la que fue

comisionado.

Si en la realizacion de una accion del convenio interviene personal ajeno a las partes, este
continuara siempre bajo la direccion de la dependencia de la institucion o persona con




CONVENIO MARCO DE COOPERACI C CA_ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA.

quien esté contratado, por o que su intervencion no originara relacion de caracter laboral
de ninguna naturaleza o especie, con las instituciones firmantes.

DECIMA PRIMERA. - NO EXISTENCIA DEL REGIMEN DE SOLIDARIDAD. No existe
régimen de solidaridad entre las partes que suscriben este convenio, en razon a que cada
una responde por las obligaciones que se establecen en el mismo y los compromisos
adquiridos en los convenios especificos.

DECIMA SEGUNDA. - CESION. Las partes no podran ceder parcial ni totaimente la
ejecucion del presente convenio a un tercero. salvo previa autorizacion expresa y escrita

de las mismas.

DECIMA TERCERA. — VALOR. Las Instituciones se esforzaran para prever, de acuerdo
con sus presupuestos, los medios necesarios para poner en accion el presente
convenio. La firma del presente convenio no genera ningln compromiso economico
inmediato para ninguna de las partes.

En constancia se firma el presente convenio de cooperacion en dos (2) ejemplares de
igual tenor y valor, en las fechas indicadas al lado de la firma de sus representantes:

POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL POR LA UNIVERSID AUTONOMA
DE COLODMBIA “BENITO JUAR E OAXACA,
/ XICQ.
/4
PROF. IGNACIO MANTILLA PRADé:"\V LIC. EDUARDO M EZ HELMES
Rector ; Rector
Fecha: 1 0 SET 7mf) Fecha;
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
“BENITO JUAREZ” DE OAXACA Y LA ASOCIACION CIVIL SERVICIOS PARA
UNA EDUCACION ALTERNATIVA

La Universidad Auténoma ‘Benito Judrez' de Oaxaca, representado por la Dra.
Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, Directora del Instituto de Investigaciones
Sociologicas y la Asociacion Civil Servicios Para una Educacién Alternativa
represenfado por el C, Marcos Arturo Leyva Madrid Director de dicha
organizacion.

CONSIDERANDO:

1. Que la Universidad Auténoma “Benito Juarez" de Oaxaca es un organismo
publico descentralizado del Estado, con plena autonomia, personalidad juridica y
patrimonio prepio de acuerdo con su Ley Organica publicada el 7 de marzo de
1988 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estade de Oaxaca, por Decreto
nimero 127 del Ejecutivo del Estado.

Tiene como finalidad la docencia de nivel medio superior y superior para formar
profesionistas, docentes universitarios, investigadores y técnicos, la investigacion
orientada al beneficio integral de la comunidad, la extensién y la difusién de Ia
cultura universitaria con elevado propésito de servicio social,

La Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, en su caracter de Directora del
instituto de Investigaciones Socioldgicas, tiene la facultad de suscribir el presente
convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su ratificacién del
cargo de Directora de fecha veinticinco de mayo de dos mil dieciséis, de acuerdo
al Acta de Consejo Técnico. Es su voluntad celebrar el presente convenio en los
términos y condiciones establecidos en el mismo. &

Para los efectos del presente convenio, sefala como domicilio legal el ubicado en
el Instituto de Investigaciones Sociolégicas, Ciudad Universitaria, Avenida
Universidad sin nimero, Colonia Cinco Sefiores, Codige Postal nimero 68120,
Oaxaca de Judrez, Oaxaca. Tiene interés en celebrar el presente Convenio, a fin
de conjuntar acciones y esfuerzos con “EL INSTITUTO" en beneficio de la funcién
social educativa. Su registro federal de contribuyentes, expedido por la secretaria



de haclenda y crédito publico del gobierno de la republica mexicana es
UBJSS01177K4.

2. Que la Asociacidon Civil Sewvicios Para una Educacion Alternativa (EDUCA), es
una organizacion no gubernamental con sede en la Ciudad de Oaxaca, fundada
en 1994, con régimen de Ascciacion Civil desde Julio de 1985,

Es un organismo sin fines lucrativos que impulsa la democracia y el desarrollo en
las comunidades oaxaquenas. ademas promueve la justicia. la equidad y la
participacion sccial para lograr elevar la calidad de vida de los sectoras
marginados de la poblacion de Qaxaca.

Desde sus inicios, EDUCA asesora a organizaciones y comunidades indigenas en
la defensa de sus derechos ciudadanos, especialmente en regiones indigenas,
fomenta |a educacion ciudadana, capacita a auteridades indigenas e impulsa
proyectos de desarrollo local. Las actividades de la organizacion se enfocan en
fortalecer el protagonismo politice de organizaciones sociales y comunitarias en
Qaxaca, a parlir de la articulacién de iniciativas civiles, la defensa de los territorios
y de visibillizar la agenda ciudadana, desde un enfoque integral de los derechos
humanos para asi incdir en una profunda transicion democratica. Las areas de
trabajo de EDUCA scn' Area de Defensa de los Teritorios, Area de Incidencia
Publica y Participacion Ciudadana y Area de Comunicacion.

ElI C. Marcos Arturo Leyva Madrid en su caracter de Director de la Asociacién Civil
Servicios Para una Educacion Alternativa, tiene la facultad de suscribir el presente
convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su ratificacion del
cargo de Director de fecha 20 de Julio de 1995, de acuerdo al acta treinta y tres
mil novecientos diecinueve. Para los efectos de este Convenio, sefiala el domicilio
ubicado calle Escuadrén 201 Nimero 203 Colonia Antiguo Aeropuerto. Centro
Oaxaca.

3. Que. lanto el Instituto de investigaciones Sociologicas y la Asociacién Civil
Servicios- Para una Educacion Alternativa, uniendo fines, objetivos y metas de]
ambas instituciones, se comprometen en generar y promover actwndades~'
académicas e investigativas conforme a temas de interés comiin, X

POR TANTO:

Con base en |lo considerado, acuerdan suscribir el presente Convenio Especifi
de Cooperacion entre el Instituto de Investigaciones Socioldgicas y la Asociacion
Civil Servicios Para una Educacion Alternativa en las siguientes clausulas:

PRIMERA: {objetivos)

a. Las partes suscriben el siguiente convenlo, con el objeto de plasmar las
bases generales de cooperacion entre el Institutc de Investigaciones




Sociologicas de la Universidad Auténoma “Benito Juarez” de Oaxaca y
Servicios Para una Educacion Alternativa A.C.

b. Impulsar y fortalecer de manera conjunta ia arliculacion entre la academia
y sociedad civil,

c. Desarroliar relaciones informativas, académicas e investigativas entre las
partes conforme a temas de interés comun.

d. Hacer de manera conjunia investigaciones y publicaciones sobre temas
especificos y de interés mutuo que contribuyan a la compresion social de
la realidad Caxaquena

e Realizar intercambio de experiencia y conocimientes sobre la realidad
social a traves de seminanogs, talleres, simposios, mesas de trabajo,
conversatorios, coloquios, entre olros

SEGUNDA: (Formas de Cooperacion)

Las formas especificas de cooperacion, que por el presente instrumento se
convienen, consistira en los siguientes puntos:

a. Cada una de las partes podra proponer o Invitar a |a otra a actividades
que crean convenientes y estén enmarcadas dentro del objetivo de este
convenio

b. Tanto el Institute de Investigaciones Sociolégicas y la A, C, Servicios Para
una Educacidon Alternativa apertaran en el casc de ser necesario
infraestructura, materiales y recursos humanos cuando de manera
conjunta llevan a cabe actividades académicas y de investigacion.

c. El Instituto de Investigaciones Sociologicas aportara con su experiencia
en Investigacién y docencia a actividades académicas de la A.C. Servicios
Para una Educacion Alternativa siempre y cuando y asi lo requieran,

d. La AC. Servicios Para una Educacién Altemativa aportara con su
experiencia en la formacion y adquisicion de experiencia comunitaria que
requieran los estudiantes de posgrado y estudiantes de intercambio que
vienan a la UABJO con el fin de realizar estudios de mvestigacion-accion
participativa,

€. La AC. Servicios Para una Educacion Alternativa podra proponer como
profesor(a) invitado(a) para los seminarios optativos de la maestria en
Accion Social en Contextos Globales a un integrante de 1a arganizacion o



a alguien externo que lo represente siempre y cuando cuenten con el
grado de maestro

f. La A.C. Servicios Para una Educacién Alternativa podra proponer a algun
integrante de su crganizacion o a alguien externo que lo represente
siempre y Guando cuenten con el grado de maestria como parte del
comité tutorial de los proyectos de titulacion de los estudiantes de la
maestria en Accion Social en Contextos Globales.

g. El Instituto de Investigaciones Saciolégicas y la A C. Servicios Para una
Educacion Alternativa podran realizar de forma conjunta siempre y
cuando asi lo acuerden jornadas académicas y de accion social
participativa, como, por ejemplo; congresos, encuentro de investigadores
(as), activistas, cologuios, mesas de znalisis y discusion, conversatoro,
investigaciones y publicaciones.

TERCERA:(efectos econdmicos)

a. Todas las aclividades que representen implicaciones economicas
requeriran la firma del convenio especifico pertinente, que contemplara
estas cuestiones

Finalmente, las partes ponen a disposicién los medios necesarnios para realizar las
acciones acordadas, respetando las leyes, estalutos, reglamentos, normas vy
disposiciones internas de cada parie, sin perjudicar su normal funcionamiento.

CUARTA: El plazo de duracion del presente Convenio de Cooperacion es de 99

anos conlados z partir de la fecha de suscripcion, plazo que podra prorrogarse a

voluntad de las partes por medio de un cruce de carlas. Acuerdan las partes gue, .
previo a que se decida la terminacion o prorroga del presente Convenio, se tomen \
en cuenta la finalizacién de las actividades que estan programadas con el objetive

de que no sufran interrupcién y queden inconclusas, y el equipo y materiales

quedaran a cargo de la unidad ejecutora,

g

QUINTA: Las modificaciones de este acuerdo, asi como su terminacion podran & %
ser acordadas por mutuo acuerdo de las partes. En caso de rescindir sera .
necesario el simple cruce de cartas con un mes de anticipacion.

SEXTA: Para que conste y en senal de conformidad, se suscribe el presente \-::...c/
Convenio de Cooperacion en dos originales y dos copias, en la ciudad de Oaxaca,

México a los veinticince dias de enero del afo dos mil dieciocho.
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1\ (\
Dra. Mirginia Guadalu eyes de la Cruz

Dirutiorsd ABJO " Director de EDUCA A.C.
[1SUABJO

Testigos

Dra. Gladys Sanchez Juarez C. Ana Maria Garcla.
, Arreola
Coordinadora de Posgrado del ISUABJO Area de Derechos Territoriales

de EDUCA A.C,



v

,\”valp "

- f
s

CRMOA « Y« e

"c

ISUABJO
Instituto de Investigaciones
Socioldgicas

Wi

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA Y LA ESCUELA DE CIENCIA
POLITICA DE LA UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.

1.

La Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, representada por la Dra.
Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, Directora del Instituto de Investigaciones
Sociolégicas y la Escuela de Ciencia Politica representada por su director Dr. Marcio

Palacios Aragon.

CONSIDERANDO:

La Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca es un Organismo Publico
Descentralizado del Estado, con la plena autonomia, personalidad juridica y

patrimonio propio de acuerdo con su Ley Organica, publicada en el Alcance
al nimero 11 del peridédico Oficial del Gobierno del Estado, con fecha 7 de

marzo de 1988, por Decreto nimero 127 del Ejecutivo del Estado, y que tiene
como finalidad la docencia del nivel medio superior y superior, para formar
profesionistas, docentes universitarios, investigadores y técnicos, la
investigacion orientada al beneficio integral de la comunidad y la extension y
difusion de la cultura universitaria con elevado propésito de servicio social.

La Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, en su caracter de Directora del
Instituto de Investigaciones Socioldgicas, tiene la facultad de suscribir el
presente convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su



ratificacién del cargo de Directora de fecha veinticinco de mayo de dos mil
dieciséis, de acuerdo al Acta de Consejo Tecnico.

Para los efectos de este Instrumento, sefiala como domicilio legal el ubicado
en el Instituto de Investigaciones Sociolégicas, Ciudad Universitaria, Avenida
Universidad sin numero, Colonia Cinco Sefiores, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.
Tiene interés en celebrar el presente Convenio, a fin de conjuntar acciones y
esfuerzos con “EL INSTITUTO" en beneficio de la funcion social educativa.
Su registro federal de contribuyentes, expedido por la secretaria de hacienda
y crédito publico del gobierno de la republica mexicana es UBJ5501177K4.

. Que la Escuela de Ciencia Politica, es la unidad académica en Ciencias

Sociales de la Universidad de San Carlos de Guatemala, responsable de la
investigacion, formacion y extension en las disciplinas de Ciencia Politica,
Sociologia y Relaciones Internacionales para satisfacer los requerimientos
de la sociedad guatemalteca y la poblacion estudiantil que plantea el ingreso
y continuidad en la misma.

Forma integralmente profesionales con alto nivel ético, excelencia académica
y una clara misién critica y propositiva ante la realidad nacional e
internacional, a partir de criterios de excelencia académica fundamentada en
los principios democraticos, de justicia social, paz y cambio social que
respondan a las necesidades individuales, organizacionales y comunitarias,
con miras a contribuir al desarrollo humano y su calidad de vida, y a los
desafios que imponen las organizaciones e instituciones (publicas y privadas)
y sus entornos politicos, socioeconédmicos y culturales, en los procesos de
toma de decisiones.

La unidad académica desarrolla y promueve un alto espiritu cientifico para
abordar los problemas sociales y politicos nacionales e internacionales,
desarrolla una amplia comprension y abordaje de los problemas sociales, lo
que le permite generar nuevos conocimientos y contribuir efectivamente a la

solucién de los problemas nacionales que recrean los propios programas



formativos, de investigacion y el analisis estratégico que siempre esta
actualizado al interior de la unidad académica.

La unidad ejerce liderazgo mediante la investigacion cientifica, sistematica e
interdisciplinaria para la generacién, apropiacién, comunicacion,
transformacion y aplicacién del conocimiento respondiendo prioritariamente
a las necesidades de la sociedad, asi como es reconocida por su capacidad
de formulacién, monitoreo y evaluacién de politicas publicas en las areas de
competencia.

La unidad también contribuye a comprender, interpretar, preservar, reforzar,
fomentar y difundir las culturas nacionales y regionales, internacionales e
historicas, en un contexto de pluralismo y diversidad cultural.

3. Que, tanto el Instituto de Investigaciones Socioldgicas y la Escuela de
Ciencia Politica, uniendo fines, objetivos y metas de ambas instituciones,
para optimizar el costo-beneficio en la poblacién guatemalteca y mexicana
se comprometen en generar y de promover actividades de formacion y
capacitacion de acuerdo a los intereses nacionales, regionales y programas
de alto nivel de investigacion y docente en funcion de un beneficio integral de
los dos paises.

POR TANTO:

Con base en lo considerado, acuerdan suscribir el CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION entre el Instituto de Investigaciones Sociolégicas y la Escuela de
Ciencia Politica en las siguientes clausulas:

PRIMERA: (objetivos)

a. Las partes suscriben el presente convenio, con el objeto de plasmar las bases
generales de cooperacién entre el Instituto de Investigaciones Sociolégicas y

Escuela de Ciencia Politica.




b. Desarrollar las relaciones académicas, informativas, investigativas, cientificas,
economicas, financieras, tecnolégicas y culturales entre las Partes.

c. Impulsary auspiciar de manera conjunta publicaciones sobre temas especificos,
y de interés mutuo que contribuyan al desarrollo del pais.

= d. Hacer publicaciones de manera conjunta sobre temas especificos, de interés
:ﬁéf\ que contribuyan al desarrollo social, politico y econémico regional.

o \

==
g e. Realizar intercambio de experiencias en el campo social, politico y econémico,

mediante la movilizacién de profesores, investigadores, estudiantes de ambas

: universidades. Asi mismo, a través de la organizacién conjunta de encuentros
educativos, cursos de actualizacién, conferencias, coloquios, seminarios,

mesas de intercambio académico, entre otros.

O\ SEGUNDA: (Formas de Cooperacién)

N

>, Las formas especificas de cooperacién, que por el presente instrumento se
§ convienen, consistiran en los siguientes puntos:

a) Abrir la posibilidad de intercambio académico hacia la Maestria en Accién
Social en Contextos Globales impartida en el Instituto de Investigaciones
socioldgicas de la UABJO, provenientes de Guatemala y viceversa con los
programas educativos que se imparten en la Escuela de Ciencia Politica de
la Universidad de San Carlos.

b) Inclusion de la Escuela de Ciencia Politica al proyecto: Del Centro
Internacional e Interdisciplinario de Investigaciéon y Ensefianza Aplicada-
Comunidad virtual.




"V

¢) Participar en la Organizacion de la Escuela de Verano Europeo dentro del
Centro Internacional e Interdisciplinario de Investigacion y Ensefianza
Aplicada (CIIE)

d) Organizar en Guatemala, la escuela internacional de verano europeo durante
el afio 2019, de manera conjunta.

e) Realizar en forma conjunta jornadas académicas, como congresos,
encuentro de investigadores, investigaciones y publicaciones.

Finalmente, las partes, ponen a disposicién los medios necesarios para realizar las
acciones acordadas, respetando las leyes, estatutos, reglamentos, normas y
disposiciones internas de cada Parte, sin perjudicar su normal funcionamiento.

TERCERA: El plazo de duracion del presente Acuerdo es de cuatro anos contados
a partir de la fecha de su suscripcién, plazo que podra prorrogarse a voluntad de las
partes por medio de un cruce de cartas. Acuerdan las partes que, previo a que se
decida la terminacion o la prérroga del mencionado Acuerdo, se tomen en cuenta la
finalizacion de las actividades que estén programadas con el objetivo de que no
sufran interrupcion y queden inconclusas, y el equipo y materiales quedaran a cargo

de la unidad ejecutora.

CUARTA: Las modificaciones de este acuerdo, asi como su terminacién podran ser
acordadas por mutuo acuerdo de las Partes. En caso de rescindir sera necesario
el simple cruce de cartas con un mes de anticipacion.

QUINTA: Para que conste y en sefial de conformidad, se suscribe el presente
Acuerdo de cooperacion en dos originales y dos copias, en la Ciudad de Oaxaca,
México a los veinticinco dias del mes de mayo del dos mil diez y siete.
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Dr. zrflf;:l\ieloo Aragox \

Dra. Virginia G
Director de la Escuela de Ciencla R

Directora del |
Soclolégicas

Dra. Gladys hez Juéarez.
Coordinadora de Posgrado del lISUABJO
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EN EL CONTEXTQ DEL CONVENIO MARCO SIGNADO EL DIA 21 DE
SEPTIEMBRE DE 2015, POR EL DR. IGNACIO MANTILLA PRADA, RECTOR DE
L& UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y EL LIC. EDUARDO MARTINEZ
HELMES, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTGNOMA BENITO JUAREZ DE
CAXACA, SE FIRMA EL PRESENTE PLAN DE TRABAJO INTERISTITUCIONAL
DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
SOCIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE
CAXACA Y LA ESCUELA DE JUSTICIA COMUNITARIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA,.

El Inshtuto Jde Invesligaciones Socioldgicas de 1a Univers dac Autdnoma Ben:tc
Jugrez de Qaxaca, rapresentada por su Jucctora la Dra Virginia Guacalupe Reyes
de 1z Cruz y la Escuela Je Justicia Comunitzna de la Uriversidad Necwnal de
Cclombia, -egpreselada por =1 Dr. =dgar & Aidila Amaya drecter Je la misma

CONSIDERACIONES:

1 LaUnversidac Autonoma Ber:to Juarez de Oaxaca es un J-ygan:smao Pablico
Jdescantralizado del Estade, 000 12 olena aulonerria parsonalidac juridica y
vatnrionia propia de acuerdo con su Ley Orcanica, publicade en gl Alcance
al nurrero 11 del penodico Qficial del Geb'erno del Estadc, con facha 7 ce
rnarzg ¢ 1€388, por Decieto narraero 127 Jel E egulivo del =slado. v que tiere
come (inalidad la docenzia cel nivel medio supenm y superior, pas2 formar
orafesicnislas. cocsnles unversianns, Nveshgadarss v teCnicos, 13
iwvesligacior orieniada al bene’icio inlegral de 12 comunidad v 1a extension y

Jdifusion ce la cultura universilana con elevade propdsito de servic o sccial.
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La Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, en su caracter de Directora del
Instituto de Investigaciones Sociologicas, tiene la facultad de suscribir el
presente convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su
ratificacién del cargo de Directora de fecha veinticinco de mayo de dos mil
dieciseis. de acuerdo al Acta de Consejo Técnico.

Para los efectos de este Instrumento, sefiala como domicilio legal el ubicado
en el Instituto de Investigaciones Sociologicas, Ciudad Universitaria, Avenida
Universidad sin numero, Colonia Cinco Sefiores, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.
Tiene interés en celebrar el presente Convenio, a fin de conjuntar acciones y
esfuerzos con “EL INSTITUTO” en beneficio de la funcidén social educativa.
Su registro federal de contribuyentes, expedido por la secretarfa de hacienda
y crédito publico del gobierno de la republica mexicana es UBJ5501177K4.

Que la Escuela de Justicia Comunitaria, es la unidad académica especilizada
en justicia comunitaria desde hace mas de 20 afios dentro de la Universidad
naciona! de Colombia. Responsable de la investigacion, formacion y
extension en la disciplina propia de la Escuela; asi como de la puesta en
terrenc de todo ese conocimiento.

Forma integralmente profesionales con alto nivel ético, excelencia académica
y una clara misién critica y propositliva ante la realidad nacional e
internacional, a partir de criterios de excelencia académica fundamentada en
los principios democraticos, de justicia social, paz y cambio social que
respondan a las necesidades individuaies, organizacionales y comunitarias,
con miras & contribuir al desarrollc humano y su calidad de vida, y a los
desafios que imponen las organizaciones e instituciones (publicas y privadas)
y sus entornos politicos, socioeconOmicos v culturales, en los procesos de
toma de decisiones.

La unidad académica desarrolia y promueve un alto espiritu cientifico para
abordar los problemas sociales y politicos nacionales e internacionales,

desarrolla una amplia comprension y abordaje de los problemas sociales, lo




que le permite generar nuevos conocimientos y contribuir efectivamente a la
solucién de los problemas nacionales gque recrean los propios programas
formativos, de investigacion y el analisis estratégico que siempre esta
actualizado af interior de 1a unidad académica.

Que el Dr. Edgar A. Ardila Amaya en su caracter de director de la Escuela de
Justicia Comunitaria, o acual acredita con nombramiento expedido por el
Decano de la UNAL.

Para los efectos de este instrumento, sefiala como domicilio legal el ubicado,
Calle

3. Que, tanto el Instituto de Investigaciones Sociolégicas y la Escuela de
Justicia Comunitaria, tienen objetivos y metas para optimizar el costo-
-beneficio en la poblaciébn colombiana y mexir_:ana; por lo tanto, se
comprometen en genérar y premover programas efducativos de formacion y
capacitacion de acuerdo a los intereses nacionales, regionales; ademas de
generar proyectos de investigacion de alto nivel en beneficio de los dos
paises.

POR TANTO:

Con base en los puntos anteriores, acuerda suscribir el este CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION entre el Instituto de Investigaciones Sociologicas

y ia Escuela de Justicia Comunitaria de la UNAL.
PRIMERA: (objetivos)

a. Las partes suscriben el presente convenio, con el ijcieto de plasmar las bases
especificas de cooperacion entre el Instituto de Investigaciones Sociolégicas y
Escuela de Justicia Comunitaria.

b. Desarrollar las relaciones acadeémicas, informativas, investigativas, cientificas,
econémicas, financieras, tecpolégicas y cuiturales entre las Partes.

c. Impulsary auspiciarde manera conjunta publicaciones sobre temas especificos,

y de interés mutuo que contribuyan al desarrollo de los paises involucrados.




d. Hacer publicaciones de manera conjunia sobre temas eSpecrficos, de interes

que contribuyan al desarrollo sccial, politico y econémico regional.

e. Realizar intercambic de experiencias en e campo social, politice y econémico,

mediante la movilizacién de profesores, investigadores, estudiantes de ambas

universidades. Asi mismo, a través de ia organizacidn conjunta de encuentros

educatives, cursos de actualizacion, conferencias, cologuios, seminarios,

mesas de intercambio académico, entre otros.
SEGUNDA: (Formas de Cooperacion)

Las formas especificas de cooperacidon, que por el presente instrumento se

convienen, consistiran en los siguientes puntos:

a) Abrir la posibilidad de intercambio académico hacia la Maestria en Accion

b)

Social en Contextos Clobales impartida en el Instituto de Investigaciones
socioldgicas de la UABJO, provenientes de la Escuela de dJusticia
Comunitaria de la UNAL y viceversa con l0s programas educativos que se
imparten en dicha Escuela. : |

Inclusién de la Escuela de Justicia Comunitaria al proyecto: Del Centro
Internacional e Interdisciplinario de Investigacion y Ensefianza Aplicada-
Comunidad virtual.

Participar en la Organizacion de la Escuela de Verano Europeo dentro del
Centro Internacional e Interdisciplinaric de Investigacién y Ensefianza
Aplicada (CHIE)

Organizar en la Escuela de justica Comunitaria, la escuela internacional de
verano europeo durante el afo 2019, de mangra conjunta.

Realizar en forma conjunta jornadas académicas, como congresos,

encuentro de investigadores, investigaciones y publicaciones.

Finalmente, las paries, ponen a disposicion los medios necesarios para realizar las

acciones acordadas, respetando las leyes, estatutos, reglamentos, normas vy

disposiciones internas de cada Parte, sin perjudicar su normal funcionamiento.
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Convenio de colabaracién que celebra por una parte la Universidad Auténoma “Benito
Judrez” de Daxaca, representada en este acto por el Doctor Eduardo Carlos Bautista
Martinez, en su cardcter de Rector, a quien en lo sucesivo se le denominara comoe, “La
Universidad”; y por la otra parte el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca,
representado en este acto por el Profesor German Cervantes Ayala, en su cardcter de
Director General, asistido en este acto por el Licenciado Orlando Rios Méndez, encargado
de la Direccion de Evaluacion, a quienes en lo sucesive se les denominard comeo “El
Instituto”; y quienes cuando actien de manera conjunta se les denominaran como “Las
Partes”, sujetandose al tenor de las siguientes Declaraciones y Clausulas:

Declaraciones

l.- Declara “La UABJO" por conducto de su representante que;

.1, Es un organismo publico descentralizado del Estado, con plenz autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio de acuerdo con su Ley Orgdnica publicada el 7
de marzo de 1988 en el Peridodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, por Decreto
numero 127 del Ejecutivo del Estado.

1.2, Tiene como finalidad la docencia de nivel medio superior y superior para formar
profesionistas, docentes universitarios, Investigadores y teécnicos, la Investigacion
orientada al beneficio integral de la comunidad, la extension y !a difusion de la cultura
universitaria con elevado propdsito de servicio social.

1.3. Para los efectos del presente Convenio se encuentra legalmente representada por el
Doctor Eduardo Carlos Bautista Martinez, en su calidad de Rector, de conformidad con el
Acta de Sesion Extraordinaria del Honorable Consejo Universitario de fecha 15 de mayo de
2016, en la que se le declara Rector para el periodo maye de 2016 a mayo de 2020.

I.4. £l Doctor Eduardo Carlos Bautista Martinez, en su caracter de Rector se encuentra
facultado en términos de lo dispuesto por el articulo 42 fraccion VI de la Ley Orgénica de
“La UABJO" para suscribir, obligarse y comprometerse en los términos del presente
Convenio.

5. Es su voluntad celebrar el presente convenio en los términos y condiciones
establecidos en el mismo.

1.6, Para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en
Avenida Universidad s/n, Ciudad Universitaria, Edificio "A” de Rectoria, Colonia “Cinco
Sefiores”, Codigo Postal numero 68120, Oaxaca de Juarez, Oaxaca.

Il.- Declara “EI IEEPO” que:

Il.1.- El Instituto Estatal de Educacion Pablica de Oaxaca, es un Organismo Descentralizado
de la Administracion Publica Estatal, Sectorizado a la Gubernatura del Estado, con
personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de gestién. Tiene por objeto prestar
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conformndat:] coln dell Eicr:mdiufe;:;o;g:oez.% de 1992, que crea el Instituto Estatal de

Periodico Oficial del Estado, AR 3

Educacién Pablica de Oaxaca, publicado en el Extra del Periédico Oficial, Tomo XCVII, de

fecha 20 de julio de 2015.

los servicios de educacion

I1.2.- El Profeser German Cervantes Ayala, acredita su personalidad con el nombramiento
expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Daxaca, como Director General del Instituto Estatal de Educacién Pablica de Oaxaca, de
fecha 01 de diciembre del 2016, asimismo, cuenta con las facultades para suscribir el
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 84, de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Caxaca; 1, 3 fraccidn I, 15 primer
parrafo, 31, 59 y 60, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca: 1°, 2°
fraccion |, 4% 10 fraccién 11, 13 fracciones | y XIII, 14 fraccion | y 20 fraccion lll, de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Daxaca; 13 fraccion I, 21 y 22 de la Ley de
Educacion para el Estado Libre y Soberano de QOaxaca; 3, 5 fraccion I, 12 fracciones I y
KXXIV, del Decreto que reforma el Decreto No. 2, publicado en el Extra del Periddico \
Oficial del Estado, de fecha mayo 23 de 1992, que crea el Instituto Estatal de Educacion e
Publica de Oaxaca; 9 del Reglamento Interno del Instituto Estatal de Educacién Pablica de

Oaxaca, publicado en el Extra del Periddico Oficial de fecha 28 de julio de 2015,

IL.3.- Sefiala como domicilio para efectos del presente Convenio, el ubicado en Carretera
Cristébal Colén, km. 5.5, Santa Maria Ixcotel, Centro, Oaxaca.

lll.- Declaran “Las Partes” que.-
Unica.- Reconocen reciprocamente la personalidad con la que se acreditan y la capacidad
juridica con la que se ostentan, siendo su interés conjuntar acciones y esfuerzos para el

cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, siendo su voluntad celebrarlo,
al tenor de las siguientes clausulas:

Clausulas

Primera.- Del objeto.-

“Las Partes” acuerdan que el objeto del presente convenio es establecer las bases
conforme a las cuales “La Universidad”, realizara la capacitacion del personal cocente y
directive que designe “El Instituto”, a través de la imparticion de el Diplomado
“Educacion, Interculturalidad, Migracién y Propuestas para Educacion Basica en Oaxaca”

(en lo sucesivo “El Diplomado”).
\\)g P4gina 2 de 8
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la finalidad de fortalecer las capacidades,

irecti los
conocimientos y competencias del personal docente Yy directivo, con blase- ;no i
requerimientos que establece el servicio profesional docente, por lo fue e n;::m a. =
: 2 aw
encuentra contenido y detallado para su gjecucion en el “Anexo Unico” que se p

“las Partes” y que forma parte del presente.

la Imparticion del Diplomado tiene

Segunda.- Del monto de la contraprestacion.- | )
“las Partes” determinan que el monto de la contraprestacién a otorgarse a “la

Universidad” por parte de “El Instituto” es por |a cantidad de $550,F)00.00 {O.ulmeng»
cincuenta mil pesos 00/100 M.N,) por la cual se realizard mediante transf'erencsa
electronica a la cuenta bancarla a nombre de "Universidad Auténoma Benito Juarez de
Oaxaca”, No. 8074709 SUC. 549, cabe interbancaria: 002610054980747092, en la
Institucion Financiera Banco Banamex.

El referido pago se efectuarda a mas tardar el 18 del mes de agosto del ano dos mil
diecisiete, y tendra su afectaclon a la partida presupuestal 411324, capacitacion y
desarrollo del personal.

Tercera.- De las obligaciones de “La Universidad”.-

“Las Partes” establecen que para el cumplimiento del objeto materia del presente
convenio, “La Universidad” se obliga a:

a) Impartir “El Diplomado” en los términos y condiciones establecidos en el presente
convenio y su “Anexo Unico™;

b) Proporcicnar el personal técnico y académico especializado, requerido para |2
eficiente ejecuciéon y cumplimiento del objeto materia de este instrumento
juridico;

) Considerar al personal propuesto por “El Instituto” para que se coordine en el
desarrollo y ejecucion de “El Diplomado”:

d) Presentar a “El Instituto” los informes que se le soliciten sobre las actividades que
se desarrollaron en la ejecucién de “El Diplomado”;

@) Expedir a los docentes y directivos que acrediten “El Diplomado” las constancias
y/o documentacion oficial que respalden los estudios cursados:

f) Entregar a “El Instituto” la documentacidn con los requisitos fiscales requeridos
ante la Ley para determinar la procedencia def page de la contraprestacién;

g) Cubrir todos los gastos relacionados con la imparticién de “El Diplomad '
son materiales, instalaciones, plataforma; y,

h) Las demas que se deriven de! presente instrumento juridico y que sean acordadas
con “El Instituto”

0" como

Cuarta.- De las obligaciones de “El Instituto” .-

a) Proporcionar & “La Universidad” iz lista del personal docente y directivo que
cursara “El Diplomado”;
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b) Coordinarse con “La Universidad” para realizarse la adecuada eiec_ucién y
cumplimiento de “El Diplomada”, en los términos y condiciones establecidos con
¢l presente convenio y a su “Anexo Unico”; )

c) Designar el personal bajo su cargo para que de manera conju:\ta con “la
Universidad” efectuen la ejecucion y cumplimiento de “El Diplomado”;

d) Transferir a “La Universidad” el monto acordado. a la Clausula Segunda por
concepto de la contraprestacion del presente convenio; ‘y,.

e) Las demas que se deriven del presente instrumento juridico y que sean acordadas

con “La Universidad”

Quinta.- De la Designacién de los representantes.- ‘ ~ _
“Las Partes” ecstablecen que para la operatividad en la ejecucion vy cumplimiento del

objeto del presente convenio designan como sus representantes a:

a) Por parte de “La Universidad” a la Doctora Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz;. Y
b) Por parte de “El Instituto” a los CC. Licenciado Orlando Rios Méndez e Ingeniero
Oscar Fuentes Ramirez,

Las personas antes referidas, tendrin 2 su cargo en sus respectivos ambitos de
competencia la coordinacion, supervision y ejecucion de las acciones que se deriven del
objeto del presente convenio, por lo que tomardn las medidas que consideran pertinentes
para su adecuada ejecucion y cumplimiento.

Sexta.- Del “Patrdn Solidario” o “Patrdn Sustituto”.-

“Las Partes” acuerdan que el personal designado o contratado por cada uno de ellas para
la ejecucion, desarrcllo y cumplimiento de “El Diplomado” serd Gnica y exclusivamente de
la responsabilidad de quien lo contraté o designd, por lo que excluyan a |a otra parte de
cualquier situacion o consecuencia de naturaleza administrativa, civil, penal, laboral o de
cualquier otra Indole que se pudiera generar, no operando en ningdn momento y bajo
ninguna circunstancia la figura de “Patrén Solidario” o “Patrén Sustituto”.

Séptima.- De los casos fortuitos o de fuerza mayor.-

“Las Partes” establecen que quedan excentas de toda responsabilidad civil, retraso,
demora o incumplimiento total o parcial de los compromisos contraidos en el presente
convenio por causas de fuerza mayor o caso fortuito, o de presentarse algun paro de
labores académicas o administrativas, comprometiendose en este Ultimo supuesto, a que
una ver que se reanuden las actividades académicas o administrativas, se efectuaran las
acciones objeto delinstrumento juridico hasta su total conclusién.

Octava.- De la confidencialidad de la informacion.-

“Las Partes” determinan que la informacién que se obtenga o genere con motivo de la
ejecucion, desarrollo y cumplimiento del presente convenio, es de cardcter canfidencial,
por lo que en ningin supuesto pedra ser transferida o difundida por “Las Partes” a
terceros sin el previo consentimiento otorgado por el titular de la misma,
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Novena.- De los derechos de autor.-

“Las Partes” convienen que la titularidad de los derechos de autor derivados de la
ejecucion, desarrollo y cumplimiento de “El Diplomado”, corresponderdn a la parte que
los origind, otorgdndoles el debido reconocimiento a guienes hayan intervenido en los
supuestos de que los trabajos se hayan realizado de manera conjunta en cuyo caso, la
titularidad correspondera por partes iguales.

Décima.- De la vigencia.-
“Las Partes” establecen que el presente convenio de colaboracion tendra sus efectos a
partir de la fecha de su firma, feneciendo el 31 de diciembre de 2017.

Décima Primera.- De los vicios del consentimiento.-

“Las Partes” acuerdan que el presente instrumento juridico le celebran de buena fe, por lo
que no existe violencia, lesion, dolo, error, mala fe o vicio de concentimiento alguno que
lo haga nulo, invalido o inexistente,

Décima Segunda.- De la terminacién anticipada.-

“Las Partes” determinan que el presente convenio puede darse por terminado de manera
anticipada por causas de fuerza mayor, caso fortuito, o falta de presupuesto para su
cumplimiento.

De presentarse cuzlquier supuesto referido, se hard del conocimiento a la otra parte con
treinta dias de antelacidon a la fecha de la propuesta de terminacion, sefalando los
motivos de su Impedimento para la continuidad, comprometiéndose entre “Las Partes” a
culminar con las acciones y programas que se estén ejecutando en ese momento,

Décima Tercera.- De |a rescision.-
“Las Partes” pactan que el presente instrumento juridico sera susceptible de rescision en
los casos siguientes:

a) Por incumplimiento al objeto materia del presente convenio;

b) Por incumplimiento de las obligaciones contraidas por “La Universidad”;
¢) Porinobservancia a lo dispuesto en el clausulado;

d) Por cualquier situacion que modifique o altere el presente instrumento.

Décima Cuarta.- De las modificaciones.-
“las Partes” establecen que el presente instrumento juridico puede ser objeto de

modificacion o adicién, previo acuerdo que de manera conjunta y por escrito establezcan
“Las Partes”

Décima Quinta.- De la interpretacién y controversias.-

“Las Partes” determinan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo
que en el supuesto de presentar discrepancia alguna, sobre su interpretacion vy
cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo, cualquier controversia sucitada.
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Décima Sexta.- De |a jurisdiccién y competencia.-

“Las Partes” establecen que para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio,
se somenten a3 la Jurisdiccion y competencia de los tribunales de Oaxaca de Judrez,
Oaxaca, renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razén de su
domicilio presente o futuro.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “Las Partes” de su contenido y alcance

legal, lo ratifican firmando por quintuplicado en la ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, a
los dos dias del mes de agosto del afio dos mil diecisiete,

(wc\"sl Inst 'uto”

S

o ' A
Profesor Geyman Cervantes Ayala Doctor Eduijnrlos Bautista
nez

Rector

- -"I’-<>‘ L ‘
Doctora Virginia Gus 'l&pe Reyes de \\
la Cre '

Directora del ISUABJO

Uccnclad Verdnica Pér Hornéndez
ctoraFi

Pagina6de 8




“Anexo Unico” que forma parte integrante del Convenio de colaboracion para la
capacitacién del personal docente y directivo, que celebra por una parte la Universidad
Auténoma “Benito Judrez” de Oaxaca y por la otra, el Instituto Estatal de Educacion
Publica de Caxaca, de fecha dos del mes de agosto del aio dos mil diecisiete,

OBJETIVO

“La Universidad” realizara la capacitacion del personal docente y directivo que designe “El
Instituto”, a través de la imparticion de el Diplomado “Educacion, Interculturalidad,
Migracion y Propuestas para Educacion Basica en Oaxaca”

Entregables.-

: Pablacid
Diplomado Modalidad Duracidn 2 _ac" ‘ Costo Total
Objetivo

Educacion,

Interculturalidad, |
Migracion y
Fropuestas poara
Educacion Basica

presencial 120 horas 60 $550,000.00

en Daxaca

Obligaciones de “La Universidad”.-

a) Impartir “El Diplomado” en los terminos y condiciones establecidos en el presente
convenio y su “Anexo Unico”;

b) Proporcionar el personal técnico y académico especializado, requerido para la
eficiente ejecucidon y cumplimiento del objete materia de este instrumento
juridico;

¢) Considerar al personal propuesto por “El Instituto” para que se coordine en el X\

\e

desarrollo y ejecucion de “El Diplomado”;
d) Presentar a “El Instituto” los informes que se le soliciten sobre las actividades que
se desarrollaron en la ejecucion de “El Diplomado”; \
e) Expedir a los docentes y directivos que acrediten “El Diplomado” las constancias \_ *
y/o documentacion oficial que respalden los estudios cursados; ' \&5
f) Entregar a “El Instituto” la documentacion con los requisitos fiscales requeridos \
ante la Ley para determinar la procedencia del pago de la contraprestacion;
g) Cubrir todos los gastos relacionados con la imparticion de “El Diplomado” como
son materiales, instalaciones, plataforma; v,
h) Las demds que se deriven del presente instrumento juridico y que sean acordadas
con “El Institutg”
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Cronograma de actividades.-

a) Eldiplomado se desarrollara con una duracion de 120 horas, dividido en 4 madulos
de 30 horas cada uno, durante el pericdo de agosto-octubre 2017,

Coordinacion.-

“La Universidad” y “El Instituto” a través de los responsables que se designen se
coordinaran en todo momento, para el cumplimientoe del objete materia del Convenio y
daran seguimiento de conformidad con el calendario de actividades.

Leido que fue el presente “Anexo Unico” y enteradas “Las Partes” de su contenido, lo
firman de conformidad en cinco tantos, en la ciudad de Oaxaca de Judrez, Oaxaca, a los
dos dias del mes de agosto del afo dos mil diecisiete.

/or‘ﬂM' 0" Por "l.a(.l&ersldad”

A I
Profesor Gen:tn Cervantes Ayala Doctor Ed ardo Carlos Bautista
,  Director General Mérﬁnez
] Rector

{

/ l

Daoctora Virginia Guaqmbpe Reyes de !

Dlrectora del IISUABJO

/ |

|‘I /

llcenda‘q!a Verénl:a Pérez Heméndez

B;rectora Pin dera
\‘- —

\
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL CENTRO DE
INVESTIGACION Y ASISTENCIA EN TECNOLOGIA Y DISENO DEL ESTADO DE JALISCC, A. C. EN LO
SUCESIVO DENOMINADO "“CIATE). A.C.", REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL Y
REPRESENTANTE LEGAL DR. INOCENCIC HIGUERA CIAPARA, Y POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA, EN LO SUCESIVO DENOMINADO “UABJO", REPRESENTADAEN
ESTE ACTO POR LA DRA. VIRGINIA GUADALUPE REYES DE LA CRUZ, DIRECTORA DEL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS; A QUIENES PARA EL CASO0 DE MANIFESTACIONES CONJUNTAS SELES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES" AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES

DECLARACIONES:

|. DECLARA EL “CIATEJ, A.C.",

[,

Que &5 una Asouaddn Civil constituida y existente de conformidad con las layes de k2 Repiblica
Mexicana, segin consia en la escriturs pablca No 2033, de fecha 24 de Agoslo de 1976, pasada anie
la fe del U, Carlos Bama Garda de Quevedo, Notarig Piblico No, 3, de 1a Cidad de Tlaquepague,
Jalisco, @ inscria en el Registro Piblizo de la Propiedad y de Comercio de Guadelajara, Jalisco, bajo
d niimero 183, Ibro Octave de & Primera Oficira,

La Asodiacion es una Enfidad Parasstaia asmilada al régimen de ias empresas de padicipecitn estadl
mayorkaria a que se refiere la Ley Orgdnica de la Administracion. Piblica Feders y la Ley Federal de
Ias Enydades Parassiatales que olorga personalivad juridica y patrimorios propios con adonomia de
decsion teenca oparativa y adminstraliva.

Que su represeriante cuenta oon facutades sulicientes para celebrar o presente instrumento, mismas
que no ke han sido revocadas o moddicadas e (0rma alguna, segln se desprende de la e2criura poblica
alimero 5213, de fecha 0 21 de agosto del ado 2014, olorpacs ante fa fe del L, Roberlo Espnosa
Badial, Notario Pltlica No. 113 dela Civdad de Guadalajara, Jalisco.

Que dentro de ks acivicades contempladas en su chjeio social, se encuentra realizar &clividades de
nvestigacion, de desarrollo Tecnoldgico y de ensefianza en alimenics, Brmacos, energls y media
armbients para os sectorss age industrial, quimice, Famacéutico y de saud. asi cama, la asistsncia
16cnica a las institucicnes de Jos sactores, mediante ia-aplicacion de la biotecnologla, k ingeneria y la
nformacion y gestian en &l Egaco te Jalison, &0 las 2ntdades federativas y tadas aquelis que fo
soliciten aun cuando se encuentren fuera cel pais.

Quz esta inscrite e @l Regstro Nacional da Institucones ¥ Emypresas Clentlficas y Tecnulogicas con
No. 013,

Que safala como su domiclio para los sfectos dal presents convenio [a nca No. 800 De 12 Averida
Narmalistzs, enia colonia Colinas de la Normal, en ef sector Hidalgo de Guadatajara, Jalisco, C.P, 44270,

DECLARA LA “UABJO" POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL:

Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado, con plena autonomia, personalidad
juridica y patrimanio progio de acuerdo con su Ley Crganica, publicada en el Alcance & numerg
11 de! Periddicn Oficid del Gobierno del Estado, con fecha 7 de marzo de 1988, por Decreto
nimero 127 del Ejecutive del Estado, v que tlene como finalidad la docencia de nivel medio
superior y superior, para formar profesionistas, ‘decentes, universitarics, investigadares y
wecnices; lainvestigacion orientada al beneficio integral de la comunidac, asl como la axtansion
y difusion de la cultura universitana con elevado propdaito s servicio social,




Para los efectos del presente Convenic se encuantra legalmente representada porla Dactora
Virgina Guadalupe Reyes dela Cruz, Directora del Institulo de Investigaciones Sociclogicas, 1al
vy como se desprende del Poder Especial otorgado por el Reclor de la Universidad Autonoma
*Banito Juarez’ de Oaxaca, que en uso de las facultades gue le otorga Iz Ley Organica de dicha
Universidad en el articulo 42 Fracciaon VI, deleqga Iz representacion legal para el caso que nos
ocupe, siendo asi que consta en 8l Instrumento Notardal Namearo 39,037 (treinta ¢ nuave mil
reinta y siete), volumen 749 {sefecientos cuarenta y nueve), de fecha (17/08/2016) diecisiete
de agosto del afo dos mil disciséis, celebrado ante la fe del Notano Plblico nimero 19 del
Estado, Lic. Rodelfo Morales Moreno. Poder gue & fa fecha no ha sido revocado ni kmitado,

Para los efactos del presente Instrumento Juridico, seala como su domicifio legal ubicado en
gl Edifico de Rectaria, Ciudad Unwessitang, Avenida Universidad sin nimero, Col. "Cinco
Sefiores”, Oaxaca de Juarez, Oaxaca, C.P. 68120.

IV.  1.4.-Que se encuentra debldamente inscrta ante el Registro Federal da Contribuyentes b3 &
folic UBJSS01177KA

V. 1.5.- El nimero de RENIECYT con &l que se encuenira dada de alla es el 2076.

lil. DECLARAN “LAS PARTES”

L. Qua ¢ procipal obieto del presents convenic us el te establecsr las bases de coaboraciin para que “LAS
PARTES" Hleven @ cabo ecciones conjunias de colaboracin centifica, lecnologa y clwa! de interds
oonn

It Que sus representanies estan debidamente facuRados y que Lenen &l poder legar necesaro y sudcients
para compromelerse can kas disposiciones contrakias en esie presenta instrumenta.

fll. Que ro axsten vidos de consantimiento gue puedan ivalidar esle aclo, por % que comiane syetar el

PRIMERA. OBJETO: El presants Convenio tiene camo objeto establecer las bases y entenos da colaboracion sobre 103
cusdes el “CIATEJ, A.C." y 12" UABJO", redizanan acciones conjuntas de colatorackn centificz, tecnologica y culturdl
de ntans comun, para las funciones educatives, de invastigacian y vinoutackin que desampenan.

SEGUNDA.

A Cesarmilar proyectos da invesigacion centifics y tecnoldgica.

B.

C.

AREAS DE COLABORACION: “LAS PARTES" establecen cue el presete Convers Generdl de
Coiaboratdn se desarmolizrs 2 ravés de dstinlas drag, pamerdialmente consistenizs én las siguentes actiores:

cumplimianta def presents convenlo a lo paciado & ienorde Igs siguiantes:

CLAUSULAS:

Organizar en forma conjunta cursos, conferencias, congreses, simposies, dilomadoe y programes de formzcion
y actualzacion de persondl.

[rfercambiar informacion dentlica y lecralfgica.

2ded

REF CQCJCGH-NI2AMNTISCH



D. Foriaiecer |a cooperacdn cientifica ¥ ®cndldgica enfre ambas Instibuciones 2 baves de b realbacion de
coadgiciones (anioulos cientificos, antdogias, monografias. lres especid zados, erlre otros),

E Cesarolar propuestas de nvestigacion basica yio aplcada para prasentarse anle organismes patrociradores,
F. Desarokar propuesias académicas yio isenoldgicas con adreditacion conjunia, y

G Recbr profesores ¢ investigadores en estancias académicas de ivestigacién por periodos menores a un afia o
estancias sabalicas,

H  Promover & intercambio y las movildard de estudianies y becanice para el desanollo de estandas de invastigacon
servico sceal y praciicas profesionales.

| Las demds que acuerden las panes para fa ejecucion del presente Canvenia

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES": Ambas Insttudiones se compromesan &

8) Apoyar inanceramente los programas de irabajo que se orignen del presenie Conveno, en la medida de su
cisponibifidad presupoastal

b) Batorar los Convenios Especificos de Colaboracidn necesancs para o logro da objeto da este Cenvenio
General de Ceigboracion, cuando lo conskderen convanients.

CUARTA.DELOSC oS FICOS: "LAS PARTES" acuerdan que los programas de rabajo que s derven
ve este Convenlo Ganeral, seran dlevados & la categorda de Convenlos Especiiicos de Celaboreoion, una vez signados
por 3uS represenianies instiudcnales, Mismas que se consideraran anexos del presents instumenio.

QUINTA. APLICABILIDAD A LOS CONVENIOS ESPECIFICOS: Los Canverios Especificos ceszribiran con tda
preasiin y s2gUn comesponda Bs ackvicades a desamrdlar, 2 responsabilidad o cada una de "LAS PARTES",
presupuesio para tada acivicad, definicion de fuenies de financiamiento, personal invalucrado, instalaciongs y equipe 3
utilizas, caendano de trabsjo, asi como todo lo necesano para determinar con exactitid los fines v alsancas de cada unp
de dchos Corvenios que sevan los nslrumenios operativos del presente Convenio.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL. "LAS PARTES" acuerdan que pedran paclar de comin acverdo las reglas
espaciiicas en materis de Propledad Intelectual (Propiedad Industrial y Dereches de Autor} que quiersn implantar pars
tada Proyecio de Investigacion. actividad ¢ serviclo, programa o aclividad académica, que se establezca en cada
convenio especifico de colaborecén,

SEPTIMA. REPONSABLES EN CONVENIOS ESPECIFICOS: “LAS PARTES" designarin a mismaros ce s |

personal coma tesponsaties del seguimiento de esie Convenio, quienes propondran la suscripeion de Convenios
Especiices,

OCTAVA. OBTENCION DE RECURSOS: Ex forma conjunta o separada, “LAS PARTES" buscarin o gestionaran ante
oiras nshiucicnes, depandendas gusemamentales y omganismos de caracler naciona e nterraciondl, |z oblencitn de los
recursos receswios para el desarralio dé los programas relafves 8 los Convenios Especificos, en caso de que dichos
r2cLrsos no puedan seraportadcs por 'LAS PARTES" lotal o paraaimente,

NOVENA. NORMATIVIDAD VIGENTE: £n el desamolio de ks programas de abajp, “LAS PARTES" se comprometen
4 raspetar la normaiidad vigenta y aplcable de caca una de las miemas.

DECIMA. CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR: “LAS PARTES" notendrén responsablidad por dafics y perpicics
0CASIONACOS DOr CAUSaS de Nierza mayor o caso foriute, que pudieran mpedic |a continuaddn del prasente Convenio yio
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de los Comvenios Espedificos. Una vez superades diches eventos s2 padrin reanudar las aclividades en s forma y
l&rminos qua dederminan "LAS PARTES".

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD PATRONAL; B personal de cadz una de "LAS PARTES" qUs sea designado
paa kb redlzacdn conjunts de cusquisr sockdn con mofvo de B gecuciin def preserte Convenio, continuard en forma
ebsoluta bajs la direccion y dependancia de |2 parte con la cual fena establacidz su relaciin kaberal o b haya contratado,
por 1o que no exisira relacion aiguna parz oon 1a afra pants, por o que &n ningim caso podvd consideransales patmnes
sustihiios y porlo tants, cada una de ellas asume las responsablidades que por dicha relacion les corresponda.

DECIMASEGUNDA. YIGENCIA: El prasents Convenio enlrars en vigor a la fecha de su frma y tendré una duracion
oe cinoo (5} afos, que padran ser procogados por periedos iguass automaticaments, 8 menos que una de las
Inglifuciones comunique por escrilo y con 20 dias habiles de anticipacion la fecha en que desse darlo por concludo,

DECIMATERCERA MODIFICACIONES: El presente Convenio. pocra ser modficado par voluntzd de “LAS PARTES"
durane su Wgencia, apegandose a la nomalividad apbicable, y a travas de los Instrumerios juridicos comespondentes,
obiigindase 'LAS PARTES" a las nuevas esfipulacionss, a partr de la fecha de su fima.

DECIMA CUARTA INTERPRETACION-LAS PARTES manifiestan que la firma de este Conveno ylos compramisos
conlrzides en @, son producio de su buena 8, por ko que realizaran todas las accones necesanias pars sy debido

cumpsmignto; en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su mtarpretacion, ésta serd resusls de mutuo
acuardo.

LEIDO EL PRESENTE INSTRUMENTO, ENTERADAS “LAS PARTES" DEL CONTENIDO Y ALCANCE DE CADA UNA DE
SUS CLAUSULAS E INDICANDO QUE EN SUCELEBRACION NO EXISTE N101.0, MALA FE, O CUALGUIER OTRO MOTIVOG

QUE VICIE SU CONSENTIMIENTO LO FIRMAN POR DUPLICADO EN LA CIUDAD DE GUADALARARA, JALISCO, A LOS
DOCED ERO DEL ANO 2017.

“UABJO”
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
SOCIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA BENITO JUAREZ DE QAXACA

Peo e, @.>

DR, RICARDO COSIO RAMIREZ
Direclor Adjunto de invesbgacion y Posgrade

LAS PRESENTES FRWAS CORRESPONDEN AL CONVENID GENERAL DE COLABORACION GUE CELEERAN EL CEXTRO DE
INVESTIGACION Y ASISTENGIA EN TECNOLOGIA Y DISERO DEL ESTADO DE JALISCO, A, €. ("CIATE)") LA "JABJO",
DEBIDAMENTE ANTERFIRMADO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PAGINAS EN A 12912017,
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ" DE OAXACA, EN LO
SUCESIVO “LA UABJO", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. ARTURO
RUIZ LOPEZ, DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
SOCIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ" DE
OAXACA; Y POR LA OTRA, YENI NAVAN, SOCIEDAD DE PRODUCCION RURAL
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, REPRESENTADA POR EL C.ENRIQUE
CUEVAS GOMEZ, EN SU CALIDAD DE APODERADO LEGAL, AL TENOR DE LAS

SIGUIENTES:

DECLARACIONES
1. De “LA UABJO" a través de su Apoderado Legal:

1.1 Es un organismo publico descentralizado del Estado, con plena autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propio de acuerdo con su Ley Organica
publicada el 07 de marzo de 1988 en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Oaxaca, por Decreto nimero 127 del Ejecutivo del Estado.

1.2  Tiene como finalidad la docencia de nivel medio superior y superior para formar
profesionistas, docentes universitarios, investigadores vy técnicos, la
investigacion orientada al beneficio integral de la comunidad, la extensién y la
difusion de la cultura universitaria con elevado propoésito de servicio social.

1.3 Para los efectos del presente convenio especifico se encuentra legalmente
representada por el Dr. Arturo Ruiz Lopez, Director del Instituto de
Investigaciones Sociologicas, tal y como se desprende del Poder Especial para
“...firmar acuerdos, convenios y todo tipo de documentos...”, que consta en el
instrumento notarial nimero 7700 (siete mil setecientos), volumen 91 (noventa
y uno), de fecha seis de diciembre de dos mil doce, celebrado ante la fe del
Notario Publico nimero 53 del Estado, Lic, Numa Julian Monjardin Castellanos.
Poder que a la fecha no ha sido revocado nl limitado.

1.4  Para los efectos del presente convenio especifico, sefiala como domicilio legal
el ubicado en Avenida Universidad sin nimero, Ciudad Universitaria, Edificio "A" de
Rectoria, Colonia Ex Hacienda “Cinco Sefores", Codigo Postal 68120, Oaxaca de

Juarez, Oaxaca, México.

1.5 Que se encuentra debidamente inscrita ante el Registro Federal de
Contribuyentes bajo el folio UBJ5501177K4.

2. De “YENI NAVAN S. DE P.R. DE R.L." a través de su Representante Legal:

2.1 Que es una Organizacién de productores de café organico del estado de

Oaxaca.
2.2 Que su objeto es: Ser un intermediario entre el productor y los importadores de

cafe.

2.3  Que el Representante Legal, C. Enrigue Cuevas Gomez se encuentra facultado
para suscribir el presente contrato.




24 Que esta en plena disposicion para ser Usuario del Proyecto de Investigacion
denominado: “El Campesinado de Oaxaca en el mercado global’, cuya
responsable es la Dra. Gladys Karina Sanchez Juarez y su responsable técnico
es la Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz como Coordinadora de la
Maestria en Sociologia del IISUABJO, al mismo tiempo se compromete a: a)
Recibir estudiantes de la Maestria en Sociologia, b) Impartir pléaticas para
enriquecer las experiencias de los estudiantes de Maestria.

25  Que su Registro Federal de Contribuyentes es: YNA891 106340

26 Que su domicilio legal, para efectos del presente CONVENIO es: Calle libertad
no. 1. san francisco tutla, santa lucia del camino, Oaxaca.

3. De “LAS PARTES”

3.1 Que se reconocen reciprocamente la personalidad con que asisten a la
celebracién del presente convenio y estan en la mejor disposicion de apoyarse
para cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento.

32 Con la finalidad del cumplimiento del objeto del presente convenio, “LAS
PARTES” acuerdan la aplicacion, en el ambito de su competencia, los recursos
que se sean autorizados derivados del PRESENTE CONVENIO.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto. E| objeto del presente convenio es establecer las bases generales
de colaboracion para que “LAS PARTES" dentro de sus respectivas competencias y
de conformidad con la legislacion estatal y federal EN CADA PAIS, desarrolien
mecanismos y procedimientos para contribuir a la generacion de conocimientos
sociolégicos que impacten en el desarrollo social y econémico del estado de Oaxaca.

SEGUNDA.- Objetivo. “LAS PARTES"” se comprometen a desarrollar realizar
actividades de investigacion, intercambio de conocimientos y saberes locales, y
platicas respecto a la experiencia.

TERCERA.- Compromisos de “LA UABJO" proporcionara a “YENI NAVAN S. DE
P.R. DE R.L.”, la informacion que derive de la investigacion que se realizara en su
espacio.

CUARTA.- Recurso Econémico. Se establecera en los convenios especificos y
dependiendo de la actividad académica

QUINTA. Equipo técnico. “LAS PARTES"” acuerdan nombrar a una persona adscrita
a cada INSTITUCION vy ORGANIZACION, para que sean éstas las encargadas de
coordinar y dar seguimiento al cabal cumplimiento del presente convenio.




SEXTA. Vigencia. Este instrumento juridico tendra vigencia a partir del dia de su
suscripcion y hasta que las partes que suscribe den por terminada la relacion de
colaboracion.

SEPTIMA. Relacién laboral. El personal de cada una de “LAS PARTES” se regira
por la relacion laboral vigente que mantiene hasta la fecha con las mismas. En ningun
caso, alguna de “LAS PARTES" sera considerado como patrén solidario o subsidiario
del personal de su contraparte, quedando por tanto, liberada de cualquier
responsabilidad laboral, administrativa, fiscal, judicial y/o sindical que llegare a
suscitarse.

OCTAVA. Derechos de autor. “LAS PARTES” se obligan a reconocerse
mutuamente los derechos de autor, respecto de los materiales que se llegaren a
generar con motivo de la realizacion del presente acuerdo de voluntades; asimismo,
estipulan que los derechos patrimoniales que se generen de las actividades que
realicen, se constituiran a favor de CADA UNA DE "LAS PARTES”

NOVENA. Responsabilidad civil. Queda expresamente pactado que “LAS PARTES”
no tendran responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse como
consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor que impidiere la aplicacién del presente
instrumento juridico, en la inteligencia de que una vez superados dichos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES".

DECIMA. Modificaciones. El presente convenio podra ser modificado o adicionado de
comun acuerdo entre “LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones obligaran a
los signatarios a partir de la fecha de su celebracion.

DECIMA PRIMERA. Confidencialidad. “LAS PARTES" se comprometen y obligan a
que los datos de caracter personal pertenecientes a sus respectivos sistemas de
datos, o datos personales de terceros, a los que en determinados casos pudieran
llegar a acceder en virtud de la celebracion del presente convenio, seran tratados de
acuerdo con las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.

DECIMA SEGUNDA. Encabezados. “LAS PARTES" acuerdan que los encabezados
en cada clausula de este convenio carecen de fuerza vinculatoria, por lo que unica y
simplemente deberan ser usados para una facil referencia, El texto expreso de cada
clausula es el que debera ser considerado para determinar el contenido vinculatorio de
cada parte de conformidad con este instrumento.

DECIMA TERCERA. Prevalencia. El presente instrumento constituye el total
entendimiento y acuerdo entre “LAS PARTES”, y prevalecera sobre cualquier otro
acuerdo verbal y/o escrito anterior a la fecha de celebracion de este documento.

DECIMA CUARTA. Contraloria social. “LAS PARTES" se comprometen a efectuar
el control, seguimiento y vigilancia de la ejecucion del presente convenio, a traves de
la Contraloria Social, en base a la normatividad establecida en las “Reglas de
Operacion del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género para el ejercicio fiscal 2014", el “Esquema de Conlraloria Social” y la ‘Guia
operativa de la Contraloria Social" PARA EL CASO DE LA UABJO.

DECIMA QUINTA. Cesién de derechos. Queda estipulado que los derechos de autor
gue sean resultado de la investigacién queda a favor de la Universidad Autonoma

Benito Juarez de Oaxaca (UABJO).




24 Que esta en plena disposicion para ser Usuario del Proyecto de Investigacion
denominado: “El Campesinado de Oaxaca en el mercado global®, cuya
responsable es la Dra. Gladys Karina Sanchez Judrez y su responsable tecnico
es la Dra, Virginia Reyes de la Cruz como Coordinadora de la Maestria en
Sociologia del IISUABJO, al mismo tiempo se compromete a: a) Recibir
esludiantes de la Maestria en Sociologia, b) Impartir platicas para enriquecer
las experiencias de los estudiantes de Maestria.

2.5  Que su Registro Federal de Contribuyentes es: YNA891106340

2.6 Que su domicilio legal, para efectos del presente CONVENIO es: Calle libertad
no. 1. san francisco tutla, santa lucia del camino, Oaxaca.

3. De “LAS PARTES"

3.1 Que se reconocen reciprocamente la personalidad con que asisten a la
celebracion del presente convenio y estan en la mejor disposicion de apoyarse
para cumplir cabalmente con el objeto del presente instrumento.

32  Con la finalidad del cumplimiento del objeto del presente convenio, “LAS
PARTES" acuerdan la aplicacion, en el ambito de su competencia, los recursos
que se sean autorizados derivados del PRESENTE CONVENIO.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto. El objeto del presente convenio es establecer las bases generales

de colaboracion para que “LAS PARTES” dentro de sus respectivas competencias y
de conformidad con la legislacion estatal y federal EN CADA PAIS, desarrollen
mecanismos y procedimientos para contribuir a la generacién de conocimientos
sociolégicos que impacten en el desarrollo social y econdmico del estado de Oaxaca.

SEGUNDA.- Objetivo. “LAS PARTES” se comprometen a desarrollar y realizar
actividades de investigacién, intercambio de conocimientos y saberes locales, y

platicas respecto a la experiencia.

TERCERA.- Compromisos de "LA UABJO" proporcionara a “YENI NAVAN S. DE
P.R. DE R.L.", la informacién que derive de la investigacion que se realizara en su

espacio.

CUARTA.- Recurso Econémico. Se establecera en los convenios especificos y
dependiendo de la actividad academica

QUINTA. Equipo técnico. “LAS PARTES" acuerdan nombrar a una persona adscrita
a cada INSTITUCION vy ORGANIZACION, para que sean éstas las encargadas de
coordinar y dar seguimiento al cabal cumplimiento del presente convenio.

i




DECIMA SEXTA. Una publicacién. Aungue la los derechos de autor quedan a favor
de la UABJO, se estipula que se realizara una publicacion que recupere el proceso
historico de YENI NAVAN S. DE P.R. DE R.L,, la cual se elaborara en el marco de su
treinta aniversario y en la que podran aparecer los logotipos de la UABJO y de YENI

NAVAN

DECIMA SETIMA. Propiedad intelectual. "LAS PARTES” se haran responsables
por las violaciones que S€ causen en materia de patentes, marcas O derechos de
autor. con respecto al uso de los bienes o técnicas que utilice para el desarrollo de las
actividades objeto de este convenio, liberando a cualguiera de las partes de cualquier
responsabilidad de caracter civil, penal, mercantil, fiscal o de cualquiera otra indole.

DECIMA OCTAVA. Interpretacion y controversias. “LAS PARTES" convienen en
que el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion,
formalizacion y cumplimiento, sera resuelto de comun acuerdo por “LAS PARTES".

Si en ultima instancia, no llegaren a un acuerdo, “LAS PARTES" se someteran a la
jurisdiceion Y competencia de las leyes y tribunales del fuero comadn, renunciando a
cualquier otro fuero que pudiere corresponderies por razon de su domicilio presente O
futuro.

Leido el presente convenio Y enteradas “LAS PARTES” de su contenido, lo firman por
duplicado en la Ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, el 26 de Enero del afio 2015.

Por “La,UABJO" Por “YENI NAVAN S. DE P.R. DE R.L."

RFC. YNAB91106-340
PR A LIBERTAD No. 1

T e RECEX 1708 NMECAFE
Dr. Arturo/Ruiz Lopez, C. Enrique Cuevas Gomez f
Director dél Instituto de
Investigaciones Socioldgicas de la Representante Legal
Universidad Auténoma “Benito Juarez”
de Oaxaca
Testigos
Por “La UABJO" Por “YENI NAVAN S. DE P.R. DE
R.L."

pramy
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Y o
Dra. Virginia Guada eyes de la Cruz —

Coordinadora del grado del ISUABJO C. Tobias Lopez Lopez
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
“BENITO JUAREZ" DE OAXACA Y LA ASOCIACION CIVIL “WEJEN KAJEN
INDIGENOUS RESEARCH INSTITUTE INTERNATIONAL"

La Universidad Auténoma “Benito Judrez® de Qaxaca, representado por la Dra.
Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, Directora del Instituto de Investigaciones
Socioldgicas y la Asociacidon Civil Wejen Kajen Indigenous Research Institute
International A. C.” representado por el M. en C. Xaab Nop Vargas Vasquez
Director de dicha organizacion,

CONSIDERANDO:

1. Que la Universidad Auténoma “Benito Juarez® de Oaxaca €5 un organismo
publico descentralizado del Estado, con plena autonomia, personalidad juridica y
patrimonio propio de acuerdo con su Ley Orgénica publicada el 7 de marzo de
1988 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, por Decreto
nomero 127 del Ejecutivo del Estado.

s
Tiene como finalidad la docencia de nivel medio superior y superior para formar
profesionistas, docentes universitarios, investigadores y técnicos, la investigacién
orientada al beneficio integral de la comunidad, la extension y la difusién de ia
cultura universitaria con elevado propdsito de servicio social.

La Dra. Virginia Guadalupe Reyes de la Cruz, en su caracter de Directora del
Instituto de Investigaciones Sociolégicas, tiene la facultad de suscribir el presente
convenio, personalidad que acredita con la copia expedida de su ratificacion del
cargo de Directora de fecha veinticinco de mayo de dos mil dieciséis, de acuerdo
al Acta de Consejo Técnico. Es su voluntad celebrar el presente convenio en los
términos y condiciones establecidos en el mismo.

Para los efectos del presente convenio, sefala como domicilio legal el ubicado en
el Instituto de Investigaciones Sociolégicas, Ciudad Universitaria, Avenida
Universidad sin numero, Colonia Cinco Sefiores, Codigo Postal numero 68120,

Oaxaca de Juarez, Oaxaca. Tiene interés en celebrar el presente Convenio, a fin |

de conjuntar acciones y esfuerzos con “EL INSTITUTO" en beneficio de la funcién
social educativa. Su registro federal de confribuyentes, expedido por la secretaria



de hacienda y crédito pablico del gobierno de la republica mexicana es
UBJS501177K4.

2. Que la Asociacion Civil “Wejen Kajen Indigenous Research Institute
International A. C.", es una organizacién no gubernamental con sede en la Cludad
de Oaxaca, fundada en 2015, con régimen de Asociacitn Civil desde Septiembre
de 2015.

Es un organismo sin fines lucratives que impulsa la democracia y el desarrollo en
las comunidades oaxaquefas, ademas promueve la justicia, la equidad y la
participacién social para lograr elevar la calidad ge vida de los sactores
marginados de la poblacién de Oaxaca.

Desde sus inicios, 23 de septiembre de 2015 asesora a organizaciones y
comunidades indigenas en la defensa de sus derechos ciudadanos,
especialmente en regiones indigenas, fomenta la educacién ciudadana, capacita a
autoridades indigenas e impulsa proyectos de desarrolio local desde el punto de
vista indigena. Las actividades de Ia organizacion se enfocan en fortalecer el
protagonismo politico de organizaciones sociales y comunitarias en Oaxaca, a
partir de la articulacién de iniclativas civiles e indigenas, la defensa de los
territorios y de visibilizar la agenda ciudadana, desde un enfoque integral de los
derechos humanos para asi incidir en una profunda lransicion democratica. Las
areas de trabajo del Wejen Kajen Indigenous Research Institute International A. C.
son: Area de Desarrollo de Educacion, Area de Desarrollo Comunitario y Area de

Comunicacion. _—___—,,.é

EI M. en C. Xaab Nop Vargas Vasquez, en su cardcter de director de Ia Asociacion 5
Civil Wejen Kajen Indigenous Research Institute International AC’, tiene la -
facultad de suscribir el presente convenio, personalidad que acredita con la copia

expedida de su ratificacion del cargo de director de fecha 23 de septiembre de|

o |
2015, de acuerdo al acta 6033. Para los efectos de este Convenio, sefiala el‘ j |
domicilio ubicado Domicilio Conocido en Santa Maria Tlahuitoitepec, Oaxaca. i

3. Que, tanto el Instituto de investigaciones Socioldgicas y la Asociacion Civil
“Wejen Kajen Indigenous Research Institute International A.C.", uniendo fines,
objetivos y metas de ambas instituciones, se comprometen en generar y promover
actividades acadgémicas e investigativas conforme a temas de interés comun.

POR TANTO: “\
L\:_\
Con base en lo considerado, acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico '\ \}t
de Cooperacidn entre el Instituto de Investigaciones Socioldgicas y la Asociacion \\
Civil "Wejen Kajen Indigenous Research Institute International” en las siguientes
clausulas;




PRIMERA: (objetivos)

a. Las partes suscriben el siguiente convenio, con el objeto de plasmar las
bases generales de cooperacién entre el Instituto de Investigaciones
Scciologicas de la Universidad Auténoma “Benito Judrez® de Oaxaca y
“Wejen Kajen Indigenous Research Institute International® A.C.

b. Impulsar y fortalecer de manera conjunta la articulacion entre fa academia
y sociedad civil.

¢. Desarrollar relaciones informativas, académicas e investigativas entre las
partes conforme a temas de interés coman.

d. Hacer de manera conjunta investigaciones y publicaciones sobre temas
especificos y de interés mutuo que contribuyan a la compresion social de
la realidad Oaxaquena.

€. Realizar intercambio de experiencia y conocimientos sobre la realidad
social a través de seminarios, talleres, simposios, mesas de trabajo,
conversatorios, coloquios, entre otros.

SEGUNDA: (Formas de Cooperacion)

Las formas especificas de cooperacion, que por el presente instrumento se
convienen, consistird en los siguientes puntos:

a. Cada una de las partes podra proponer o invitar a la otra a aclividades
que crean convenientes y estén enmarcadas dentro del objetivo de este
convenio

b. Tanto el Instituto de Investigaciones Sociolégicas y la A. C. "“Wejen Kajen
Indigenous Research Institute International” aportaran en el caso de ser
necesario infraestructura, materiales y recursos humanos cuando de
manera conjunta llevan a cabo actividades académicas y de investigacién.

c. El Instituto de Investigaciones Sociologicas aportard con su experiencia
en investigacion y docencia a actividades académicas de la A.C. “Wejen
Kajen Indigenous Research Institute International” siempre y cuando y asi \
lo requieran, At

AR\

d. La AC. "Wejen Kajen Indigenous Research Institule International” ' “%,,ii_
aportara con su experiencia en la formacion y adquisicion de experiencia - 1 .
comunitaria que requieran los estudiantes de posgrado y estudiantes de
intercambio que vienen a la UABJO con el fin de realizar estudios de
investigacion-accion participativa,



e. La A.C. "Wejen Kajen Indigenous Research Institute Intemational” podra
proponer como profesor(a) invitado(a) para los seminarios optativos de la
maestria en Accion Social en Contextos Globales a un integrante de la
organizacion o a alguien externo que lo represente siempre y cuando
cuenten con el grado de maestro.

f. La AC. “Wejen Kajen Indigenous Research Institute International” podra
proponer a algln integrante de su organizacién o a alguien extemo que lo
represente siempre y cuando cuenten con el grado de maestria como
parte del comité tutorial de los proyecios de titulacion de los estudiantes
de la maestria en Accién Social en Contextos Globales.

g. El Institulo de Investigaciones Sociolégicas y la A.C. “Wejen Kajen ,
Indigenous Research Institute International” podran realizar de forma ~ f
conjunta siempre y cuando asl lo acuerden jornadas académicas y de %
accion social participativa, como. por ejemplo; congresos, encuentro de
investigadores (as), activistas, cologuios, mesas de analisis y discusion,
conversatorio, investigaciones y publicaciones.

TERCERA: (efectos econdémicos)

8. Todas las actividades que representen implicaciones econdémicas. !
requeriran la firma del convenio especifico pertinente, que coniempla

Finalmente, las partes ponen a disposicidn los medios necesarios para realizar |
accones acordadas, respetando las leyes, estatutos, reglamentos, normas
disposiciones internas de cada parte, sin perjudicar su normal funcionamiento.

CUARTA: El plazo de duracién del presente Convenio de Cooperacion es dei\
noventa y nueve afos contados a partir de la fecha de suscripcion, plazo que '
podra prorrogarse a voluntad de las partes por medio de un cruce de carias,
Acuerdan las parles que, previo a que se decida la terminacion o prorroga del
presente Convenio, se tomen en cuenta la finalizacién de las actividades que \ \£
estan programadas con el objetivo de que no sufran interrupcion y queden )
Inconclusas, y el equipo y materiales quedaran a cargo de la unidad ejecutora, W
\

QUINTA: Las modificaciones de este Convenio, asi como su terminacion podran {\?..
ser concertadas por muluo acuerdo de las partes. En caso de rescindir serd |\ |
necesario el simple cruce de cartas con un mes de anticipacion, AR R

A

\Jj

SEXTA: Para que conste y en sefial de conformidad, se suscribe el presente
Convenio de Cooperacién en dos originales y dos copias, en |a ciudad de Qaxaca,
México a los 20 dias de enero dei afio dos mil dieciocho.
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#\ J, p Vargas Vasquez

f/
INUA Mtro. Xaab
Dra. Virginia Guadaldpa'ﬁvﬁes de la Cruz 2" =
WX Representante legal
Directora del NSUABJO Wejen Kajen Indigenous Reseach Institute
(ISUABJO International, A.C.

Testigos

/
Dra. Gladys ﬁ»\; Judrez
/

Coordinadora de Posgrado del ISUABJO




IISUABJO

Instituto de Investigaciones
Socioldgicas

\/

Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA UNIVERSIDAD AUTONOMA
“BENITO JUAREZ” DE OAXACA

Xalapa Veracruz, y Oaxaca, México a 10 de agosto de 2021
CARTA DE CONFIRMACION DE COLABORACION

Esta es una carta de confirmacion de intencidn de colaboraciéon entre la “Maestria en Accidn Social
en Contextos Globales” de la Universidad Auténoma Benito Juarez y la Maestria en Educacién para
la Interculturalidad y la Sustentabilidad (MEIS), de la Universidad Veracruzana.

Considerando las diversas y cercanas afinidades en los objetivos y alcances de ambas maestrias asi
como sus planteamientos tedricos, metodolédgicas y politico-pedagdgicas ambas maestrias
comparten ademas comparte ademas enfoques criticos, decoloniales y comunitarios, asi como el
uso de metodologias participativas.

La Maestria en Educaciéon para la Interculturalidad y la Sustentabilidad (MEIS) pertenece al
Instituto de Investigaciones en Educacién de la Universidad Veracruzana (UV), Xalapa, Veracruz, y
la “Maestria en Accidén social en Contextos Globales”

- Intercambios académicos de estudiantes y profesores

- Participacién en proyectos de investigacion

- Disefio e imparticidn de talleres, seminarios, diplomados, cursos, etc.

- Organizacién de eventos como foros, seminarios y coloquios para discutir y difundir los
enfoques y aprendizajes de ambos programas.

- Asesoria, direccién y participacién en exdmenes recepcionales

Sabemos que estas acciones seran en beneficié de ambos programas y en especial d los alumnos
que se enriqueceran de compartir con otras personas, enfoques y experiencia. Firmando esta carta
de intencién de colaboracion la “Maestria en Accion social en Contextos Globales” de la
Universidad Autdnoma Benito Juarez y la “Maestria en Educacién para la Interculturalidad y la
Sustentabilidad” (MEIS), de la Universidad Veracruzana.

Por la Maestria en Educacién para la Por la Maestria en Accién Social en Contextos
Interculturalidad y la Sustentabilidad Globales

Dra. Beatriz Torres Beristain Dra.Yolanda Jiménez Naranjo
Coordinadora Coordinadora




oS | UNIVERSIDAD AUTONOMA “BENITO JUAREZ® DE OAXACA
ety INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS

COORDINACION DE POSGRADO

DRA. MARIA EUGENIA GUADARRAMA OLIVERA
COORDINADORA

CENTRO DE ESTUDIOS DE GENERO
UNIVERSIDAD VERACRUZANA

PRESENTE

Mediante esta carta manifiesto 1z miencion de esta Codrdinacion de la Maesiria
profesionalizante “Accion social en contextos Globales” del Instituto de Investigaciones
sociologices de s Universidad Autonoma Benito Juirez de Oaxaca (IISUABJO), para
establecer acuerdos de colaboracion con ¢l Cenro de Estudios de Genero de la
Universidad Veracruzana (CEGUIV), Ambas instancias universitarias tienen enire sus
propositos comtribuir a que lfas Instiuciones de Educacion Superior sean |ugares
igualitarios, d¢ respeto a las diversidades y libres de violencia, lo que representa una
oportunidad para establecer lazos de colaboracion con ¢ CEGLUV mediante la generacion
de espacios para ¢l desarrolio de proyectos que fortalercun W corporacion de s
perspectiva de género en ¢l campo de wabajo de ambas instancias, asi como en ¢l
desarrollo de programas de sensibilizacion y formacidn pasa la comunidad universitariy
tanto de la UABJO como de la UV.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo,

ATENTAMENTE
“CIENCIA, ARTE Y LIBERTAD”
Oaxaca de Juarez, Oaxaca. 14 de julio de 2020

CODRDINACION
7 , DE POSGRADO
SANCHEZ JUAREZ

COORDINA DE POSGRADO IISUABJO
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